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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikentt3dan

Kehitysvammaisten Tukiliitto ry arvioi lausunnossaan maaraysluonnosta erityisesti kohderyhmiimme
kuuluvien kehitysvammaisten ja vastaavaa tukea tarvitsevien (esim. autismikirjolla olevien) ihmisten
nakokulmasta.

Yhdymme Autismiliiton ja Vammaisfoorumin nakemyksiin. Johdantotekstiin tulee lisdta maininta
vhdenvertaisuuslaista ja sen mukaisesta velvollisuudesta tehdd vamman vuoksi tarvittavat
kohtuulliset mukautukset. Kohtuullisten mukautusten tekemista edellyttad myos Suomea sitova YK:n
vammaissopimus. Johdantotekstista tulee kayda ilmi, etta opiskelijan terveydentilaa ja
toimintakykya tulee aina arvioida yksil6llisesti, eika opiskeluoikeutta voi evata esimerkiksi pelkan
vammaisuuden, kuten vaikkapa opiskelijalla olevan autismikirjon diagnoosin, perusteella. Ndin
toimiminen olisi selkedsti syrjivaa ja rikkoisi kansallisen lainsdaddantémme lisaksi myos
ihmisoikeussopimusten Suomelle yhdenvertaisuuteen ja syrjinnan kieltoon seka kohtuullisten
mukautusten tekemiseen liittyen asettamia velvoitteita. Myos terveydentilan ja toimintakyvyn
arviointiprosessi (kuka arvioi ja milla osaamisella, miten arviointi kdytannéssa suoritetaan jne.) vaatii
tarkentamista.

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Yhdymme myo0s talta osin Autismiliiton ja Vammaisfoorumin nakemyksiin. Uutena esteenda mukaan
otettavaksi ehdotettu "kommunikointia ja sosiaalista vuorovaikutusta vaikeuttava toimintakyvyn
hairio" tulee poistaa syrjivana tai vahintdaan muotoilla se muita estemuotoiluja vastaavalla tavalla,
joka rajaa sen koskemaan vain vaikeimpia opiskelun tosiasiassa estavia kommunikoinnin ja
vuorovaikutuksen haasteita. Pelkka diagnoosin tai vammaisuuden olemassaolo ilman yksilollista
toimintakyvyn arviointia ei koskaan saa johtaa opiskelupaikan tai opintojen jatkamisen epdaamiseen.
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Esimerkiksi sote-alalla yleisemmin ja myos vammaisalalla tydskentelee ja on pitkdan tyoskennellyt
ilman ongelmia varsin runsaasti esimerkiksi autisteja, joiden vamma yleensa toki vaikuttaa jollain
tavalla heidan vuorovaikutukseensa ja kommunikaatioonsa, muttei siis Idheskaan aina vaikeuta sita
silld tavalla, etta se estaisi alalle opiskelun ja alalla tyoskentelyn. Omakohtaiset kokemukset
vammaisuudesta ja siita johtuvista haasteista ovat painvastoin usein eduksi sote-alalla
tyoskennellessa.

Voitte kirjoittaa huomionne alla olevaan tekstikenttdan

Asiakas- ja potilasturvallisuus sote-alalla on tyypillisesti paljon naita palveluita kayttavien ja usein
erityisen haavoittuvassa asemassa olevien kohderyhmiemme ihmisten nakékulmasta korostetun
tarkeda. Se ei kuitenkaan mitenkdan vaadi sitd, etta kategorisesti estettaisiin esimerkiksi
autismikirjon henkildiden opiskelu sote-ammattilaisiksi ja tyoskentely alalla, vaan arviointi
terveydentilan ja toimintakyvyn riittdmisesta sote-alan, samoin kuin muidenkin alojen, opiskeluun ja
alalla tyoskentelyyn tulee tehda aina yksilollisesti ja huomioiden velvollisuus tehda kohtuulliset
mukautukset ja toteuttaa tarvittavat opiskelun tukitoimet. Esimerkiksi autismikirjon diagnoosi ei
siten sellaisenaan saa estda sote-alan opiskelijaksi pddasemista ja opintojen jatkamista, vaan
opiskelun epdamisen tulee perustua aina asianmukaisesti todettuihin tosiasiallisen toimintakyvyn
sellaisiin akuutteihin ongelmiin, jotka kohtuullisista mukautuksista ja tukitoimista huolimatta estavat
kdaytannon opiskelu- ja tyotehtadvista suoriutumisen.

Sosiaali- ja terveydenhuolto ovat tdlla hetkella myos vahvasti aloja, joilla nimenomaan pula osaavista
ammattilaisista uhkaa vakavasti esimerkiksi asiakas- ja potilasturvallisuutta. On siis paitsi
lainsdadannon, ml. ihmisoikeussaantelyn, nakokulmasta ongelmallista kategorisesti evata esim.
autisteilta paasy mm. sote-opintoihin, niin myos kaytanndssa hyvin haitallista estaa kategorisilla
maarayksilla ketaan alalle soveltuvaa ihmista hakeutumasta opiskelemaan sita. Nain toimimalla ei
myo6skaan toteuteta hallituksen myos osatyokykyisiin ihmisiin liittyvia tyollisyystavoitteita.

YK:n vammaissopimus (4 artiklan 3 kohta) edellyttdd vammaisjarjestojen aktiivista osallistamista
kaikissa vammaisia ihmisia koskevissa paatoksentekoprosesseissa. Tama ei kasittddksemme
toistaiseksi ole millaan tavalla toteutunut tassd SORA-maarayksen paivittamisprosessissa, vaikka
maardyksessa on keskeisesti vammaisia ihmisia koskevia kohtia, ja sinne ollaan esimerkiksi
ottamassa kokonaan uutta ennen muuta autismikirjon ihmisiin liittyvaa edellytysta. Luonnoksessa
nakyy, ettei sita laadittaessa ole ollut riittdvaa osaamista vammaisuudesta, kuten autismista, eika
myoskaan esimerkiksi YK:n vammaissopimuksen ja yhdenvertaisuuslainsdadannon asettamista
vaatimuksista. Maaraysta lausuntokierroksen jalkeen viimeisteltdessa tuleekin nyt tarpeiden mukaan
hyodyntaa vammaisjarjestdjen sekd esimerkiksi yhdenvertaisuusvaltuutetun toimiston osaamista,
jotta varmistetaan, ettd maarays on myods vammaisten ihmisten oikeuksien ja yhdenvertaisuuden
ndkokulmasta lainsdadantomme ja ihmisoikeusvelvoitteidemme mukainen. Lisdksi esimerkiksi
vhdenvertaisuuteen ja kohtuullisten mukautusten tekemiseen liittyvid ndkdkohtia tulee korostaa
maaraysta koskevissa koulutuksissa ja tiedottamisessa.
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