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Johdanto

Strategia ohjaa toiminnan suunnittelua

Toimintasuunnitelma vuodelle 2025 on valmisteltu toteuttamaan Kehitysvammaisten Tukiliiton
strategiaa 2023-2026.

Visiomme vuodelle 2026 on, ettd Kehitysvammaisten Tukiliitto on vahva vaikuttaja, joka edistaa
kehitysvamman tai muun syyn vuoksi apua ja tukea tarvitsevien ihmisten osallisuutta ja oikeuksia
seka heidan ja heidan perheidensa ja ldheistensa palveluiden toteutumista. Olemme uudistuva ja
saavutettava kansalaisjarjestd. Kutsumme mukaan myds uusia toimijoita ja ryhmia.

Tarkeimmat tavoitteet vuosille 2023—-2026 muotoiltiin strategiassa seuraavasti:

1. Tukiliitto on vahva yhteiskunnallinen vaikuttaja ja oikeuksien edistdja.

2. Kehitysvammaiset ihmiset saavat tuen toimijuutensa ja moninaisten rooliensa
toteutumiseen yhteiskunnassa ja Tukiliiton toiminnassa.

3. Perheilla ja lahi-ihmisilla on keinot ja osaamista tukea kehitysvammaisen henkilon
paatoksia, itsendista elamaa, toimijuutta ja merkityksellisia vuorovaikutussuhteita.

4. Vapaaehtois- ja vertaistoiminnan seka kokemusasiantuntijuuden muodot toimivat ja
monipuolistuvat. Ne tarjoavat mielekkaita tehtavia myds apua ja tukea tarvitseville
ihmisille.

5. Liiton vahva tuki auttaa jasenyhdistyksia uudistamaan paikallista ja alueellista
vaikuttamista ja kansalaistoimintaa.

Vuonna 2023 laadimme uudet kehitysohjelmat, jotka taydentavat strategiaa. Kehitysohjelmat ovat
laajempia kokonaisuuksia, joiden toteuttamiseen tarvitaan joko uusia resursseja tai toiminnan
jarjestamista uudella tavalla. Kehitysohjelmilla edistamme vision ja tavoitteiden toteuttamista.

Kehitysohjelmat:

Kansalaistoiminnan kehitysohjelma
Tuemme jasenyhdistyksiamme paikallisen ja alueellisen toiminnan kehittdmisessa ja rakenteen
luomisessa toimintaympariston muuttuessa:

1. Koulutamme ja ohjaamme alueellisten toimijoiden muodostamia vaikuttamistyoryhmia
niiden tavoitteissa vaikuttaa sosiaali- ja terveyspalveluiden saatavuuteen ja laatuun
hyvinvointialueilla.

2. Muodostamme paikallisia, alueellisia tai virtuaalisia kohtaamispaikkoja kehitysvammaisille
nuorille ja aikuisille yhdessa jasenyhdistystemme kanssa. Ohjaamme toiminnan
kehittymista osallistavaksi ja kehitysvammaisten henkiléiden toimijuutta tukevaksi seka
edistimme tarvittavien tyontekijaresurssien hankkimista.

3. Kehitdmme kehitysvammaisten henkiléiden kokemustoimijuutta ja tuettua
vapaaehtoistoimintaa seka valtakunnallisena toimintana ettd yhdessa kohtaamispaikkoja
toteuttavien jasenyhdistysten kanssa.

4. Tuemme jasenyhdistyksia niiden toiveiden mukaisesti suunnitelmallisiin yhdistymisiin ja
muodostamaan suurempia alueellisia yhdistyksia niin, etta toiminnan on mahdollista



aktivoitua. Koulutamme ja ohjaamme jasenyhdistyksia yhdistyshallinnon ja uusien
nykytilanteessa paremmin palvelevien toimintamuotojen kehittamisessa.

Vaikuttamistyon ja -viestinnan kehitysohjelma
Jantevoitdmme valtakunnallista vaikuttamista seka vaikuttamisviestintaa, jotta vaikuttamistyota
tehdaan kaytossa olevilla resursseilla mahdollisimman tehokkaasti ja tuloksellisesti.

1. Valitsemme vaikuttamistyon ja -viestinnan karjet.

2. Parannamme poliittiseen paatoksentekoon ja paattdjiin vaikuttamista lisdamalla toiminnan
suunnitelmallisuutta ja ottamalla huomioon paatoksenteon syklit. Solmimme
henkilokohtaisia kontakteja keskeisiin paattdjiin ja tapaamme heita saannollisesti.
Kehitamme edelleen kehitysvammajarjestojen yhteista vaikuttamistyota.

4. Lisdamme vaikuttamisviestinnan suunnitelmallisuutta ja teemme 1-2 keskustelunavausta
vuosittain ajankohtaisista aiheista.
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Varainhankinnan kehitysohjelma
Kehitdamme varainhankintaa suunnitelmallisesti lisdtdksemme toiminnan rahoitusta ja muita
resursseja.

1. Aluksi luomme edellytykset varainhankinnalle eli jarjestamme pysyvan tyépanoksen.
Varainhankinnan aktivoimiseksi varaamme 50 000 euroa 1.1.2024 alkaen kahden vuoden
maaradajaksi. Kehitamme varainhankinnan laskentaa, seurantaa ja taloushallintoa seka
laitamme hallinnon prosessit kuntoon mahdollistamaan kasvun.

2. Keskitymme rahankerayksiin eli rahankeraysluvan alaiseen toimintaan seka
yritysyhteistyohon. Otamme tavoitteeksi kasvattaa keraystuottoja merkittavasti joka vuosi.

3. Varainhankinnalle asetetaan vuosittainen euromaarainen tavoite.

4. Tulevaisuudessa tuemme myds jasenyhdistysten varainhankinnan kehittamista.

Osaamisen ja asiantuntijatyon kehitysohjelma
Kehitdamme osaamista Tukiliitossa organisaation tasolla, tehtava- tai toimintokohtaisella tasolla ja
tyontekijoiden henkil6kohtaista osaamista ja uraa tukemalla.
1. Kartoitamme, millaista osaamista strategian nakokulmasta organisaatiossa tarvitaan nyt ja
tulevaisuudessa.
2. Kehitdamme osaamisen johtamista ja laadimme osaamisen kehittamisen suunnitelman
osana tyoyhteison kehittamissuunnitelmaa strategiakaudelle/sen yli.
3. Kehitamme liittohallituksen tyoskentelya ja johtoryhman ja liittohallituksen yhteistyota.
Kartoitamme liittohallituksen osaamistarpeet ja vahvuudet hallitustydskentelyn
vahvistamiseksi.

Jarjestobrandin kehitysohjelma
(Tyon alla. Laadimme kehitysohjelman tavoitteet ja sisallot syksylla 2024.)

Toiminnan kehittamisen keskeiset painoalueet vuonna 2025

Korostamme lapileikkaavasti osallisuuden ja toimijuuden tukemisen teemaa ja rakennamme
jarjestolle vahvistuvaa asiantuntijuutta. (Uudistuvassa vammaislainsdadannossa keskeinen
lahtokohta on vammaisten henkildiden osallisuus. Lain laajassa palveluvalikoimassa on



todennakaoisesti mukana uudella tavalla méaariteltyja vammaispalveluita osallisuuden ja
toimijuuden tukeen.)

Jasenyhdistysten tuessa painotamme alueellisen vaikuttamistoiminnan ja yhdistysten
yhdistymisten tukemista.

Harvinaistoiminnassa nostamme lapset keskioon ja edistamme lasten osallisuutta
toiminnassamme.

Jatkamme Eldama omaksi ESR+ -hankkeilla laajenevaa alueellista ty6ta yksindisyyden
vahentamiseksi, osallisuuden edistamiseksi ja kokemustoimijuuden kehittamiseksi. Toteutamme
kaksi jatkohanketta ja uuden hankkeen uudella alueella.

Uudistamme Tukiviesti-lehden julkaisutoiminnan: lehtea ei enda paineta paperisena, vaan
Tukiviesti ilmestyy verkkolehtialustalla.

Uudella Tilke-hankkeella vahvistamme vanhempien valmiuksia ottaa tukea vastaan ja
parannamme perhe- ja lastensuojelupalveluiden saavutettavuutta.

Varaudumme vahenevaan rahoitukseen ja pieneneviin valtionavustuksiin: arvioimme ja
priorisoimme nykyista toimintaa ja teemme siten tulevaisuuden suunnittelua. Samalla
kartoitamme uuden rahoituksen mahdollisuuksia.



Vaikuttamistoiminta

Oikeuksien valvonta
Tavoitteet

Kehitysvammaiset ja vastaavaa tukea tarvitsevat ihmiset perheineen seka alan tyéntekijat saavat
lisaa tietoa YK:n vammaissopimuksesta, esimerkiksi 19 artiklan mukaisista palveluista kuten
asumisesta ja vapaa-ajan avusta seka vammaisten lasten ja heidan perheidensa oikeuksista.

Lakineuvontaan yhteytta ottavat ja kotisivuillamme vierailevat seka oppaitamme hyédyntavat
kehitysvammaiset ihmiset, heidan laheisensa ja alan ammattilaiset saavat ajankohtaisen ja
laadukkaan juridiseen osaamiseen ja kaytannon arjen tuntemukseen perustuvan tiedon ja
yksilollisen neuvonnan.

Lainsdadanndssa, erityisesti vammaispalvelulain toimeenpanossa vahvistetaan kehitysvammaisten
ihmisten osallisuutta ja itsemaaraamisoikeutta, huomioidaan heidan vaativatkin erityistarpeensa
seka turvataan oikeus tarvittavaan apuun ja tukeen.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Viestimme eri kanavissa, neuvomme seka koulutamme kehitysvammaisia ihmisia
|aheisineen ja kehitysvamma-alan ammattilaisia YK:n vammaissopimuksen mukaisista
oikeuksista sekd uuden vammaispalvelulain toimeenpanosta. Vaikutamme erityisesti
henkilokohtaisen avun ja erityisen osallisuuden tuen, tuetun paatdksenteon seka
asumisen, mukaan lukien lasten asumisen tuen palveluiden kehitysta.

e Jatkamme verkkosivujemme taydentamista ja muiden materiaaliemme paivittamista
keskittyen uuteen vammaispalvelulakiin ja sen soveltamiskaytantoéihin.

e Edistamme kehitysvammaisten ihmisten tarpeiden huomioimista esimerkiksi
hyvinvointialueiden toiminnassa seka itsemaaraamisoikeutta koskevan lainsaadannon
uudistamisessa.

e Jarjestamme yksin ja yhdessda kumppanien kanssa webinaari- tai hybridimuotoisia
koulutuksia keskeisista lakiasioista (4-5 kpl). Teemme koulutuksiin liittyvaa yhteistyota
lisaksi esimerkiksi kuntien tai hyvinvointialueiden vammaisneuvostojen kanssa.

e Jatkamme erityista osallisuuden tukea ja tuettua paatoksentekoa kehittavan
yhteistydverkoston toimintaa.

e Piddmme kehitysvammaisten ihmisten ja heidan perheidensa oikeuksiin ja palveluihin
liittyvia puheenvuoroja yhteistydkumppaneiden tilaisuuksissa.

Resurssit kolme henkilotyovuotta: 2 x juristi ja vammaispalveluiden asiantuntija.

Tilke-toiminta (haettava uusi avustus)

Tavoitteet



Vahvistamme vanhempien valmiuksia ottaa tukea vastaan ja tehda yhteistyota lapsen asioissa
perheen tyontekijoiden kanssa. Vahvistamme myds vanhempien danen kuulumista ja vertaistuen
toteutumista esimerkiksi kokemustoiminnan avulla. Parannamme edelleen perhe- ja
lastensuojelupalveluiden kognitiivista saavutettavuutta tarjoamalla ohjattuja tulkkauskeskusteluita
lastensuojelupalveluiden asiakkaina oleville vanhemmille seka heidan kanssaan tydskenteleville
perhe- ja lastensuojelupalveluiden ammattilaisille. Lissédamme nykyisten ja tulevien ammattilaisten
ymmarrysta vanhempien tarvitsemasta tuesta seka heidan kohtaamisestaan.

Toiminnan sisalto ja toteutus

Toimimme asiantuntijoina niiden perheiden tilanteisiin liittyvissa kysymyksissa, joissa vanhemmalla
on tuen tarve, joka johtuu esimerkiksi kehitysvammaisuudesta.

e Kaynnistamme osaamisen keskittyman toiminnan,

e jatkamme tulkkauskeskusteluja perheiden vanhempien ja heidan tyéntekijoéidensa kanssa,

e jatkamme kokemustoimintaa ja mahdollistamme vanhempien danen kuulumisen
vanhempien asemasta tekemalla vaikuttamisen tekoja aiheesta,

e koulutamme yhdessa kokemustoimijoiden kanssa nykyisia ja tulevia tyontekijoita
kohtaamaan kohderyhmaan kuuluvia vanhempia,

e vaikutamme lastensuojelulain kokonaisuudistuksen sisdltdon vanhempien saaman tuen
osalta,

e neuvomme ja ohjaamme vanhempia, laheisia ja heidan tyontekijoitaan ratkaisujen
I6ytamiseksi perheiden tilanteisiin.

Resurssit 2 henkilotyovuotta: asiantuntija ja suunnittelija.

Malike-toiminta
Tavoitteet

Vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten seka heidan perheidensa ja lahi-ihmistensa yhteiset
kokemukset ja osallistumisen mahdollisuudet toimintavalineiden avulla lisdantyvat. Lisdantyva
tieto toimintavalineiden saatavuudesta parantaa ihmisten mahdollisuuksia saada niita kayttoonsa.
Ymmarrys lahi-ihmisten merkityksesta vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten osallisuuden
tukemisessa lisdantyy. Vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten kokemukset, oikeudet ja
palveluiden tarve osallistumisen mahdollisuuksista toimintavalineiden avulla tulevat nakyviin
kannustavin esimerkein.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Lisddmme osallistumisen mahdollisuuksia vaikeasti vammaisille lapsille ja aikuisille, jotka
tarvitsevat toimintavalineen ja toisen ihmisen apua voidakseen osallistua ja liikkua.

e Edistamme yhdenvertaisuutta vaikuttamalla vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten
osallistumisen seka toimijuuden toteutumiseen toimintavalineiden avulla ihmisten arjessa,
varhaiskasvatuksessa, koulussa ja paivatoiminnassa.

e Jarjestamme



- toimintavalinekoulutusta osallistumisen, toimijuuden ja osallisuuden ndkdkulmasta
- toiminnallisia kursseja perheille
- Yhdessa-teemapaivia aikuisille
- toimintavalineiden kokeilutapahtumia ja vdlineiden kokeilua vuokraamotoiminnalla
- virtuaalisia Yhdenvertaisuutta toimintavalineilld -verkkotapahtumia
- vaikuttamiskampanjoita sosiaalisessa mediassa
- OP Uudenmaan lahjoituksen avulla Malike hankkii maastoliikkumisen apuvalineita
ja erityispyoran. Vilineet sijoitetaan Malikkeen toimintavalinevuokraamoon, joka
toimii Vammaisperheyhdistys Jaatisen tiloissa Helsingissa.
e Annamme neuvontaa toimintavalineiden hankintaan liittyvasta lainsaadannosta.
e Vaikutamme kuntiin ja paikallisiin toimijoihin yhteistyossa Tukiliiton paikallisyhdistysten
kanssa, jotta toimintavalineita hankitaan alueille.
e Teemme yhteistyota paikallisten, alueellisten ja valtakunnallisten toimijoiden kanssa
osallistumisen edistamiseksi.
e Tuotamme tietoa ja vaikutamme osallisuutta edistaviin asioihin, esimerkiksi
toimintavalineiden saatavuuteen.
e Osallistumme julkiseen keskusteluun toimintavalineiden saatavuuteen koskevista aiheista.

Resurssit seitseman henkil6tyovuotta: johtava asiantuntija, 4 x suunnittelija,
toimintavalineneuvoja ja toimintavalineohjaaja.



Harvinaiskeskus Norio

Harvinaiskeskus Norio on harvinaisten, geneettisten sairauksien ja perinnoéllisyyden asiantuntija.
Tehtavamme on tukea harvinaista sairautta sairastavia ja heidan laheisidaan seka edistaa
tietoisuutta ja ymmarrysta harvinaisista sairauksista ja perinnéllisyydesta. Harvinaiskeskus Norio
palvelee laajasti harvinaista sairautta sairastavia ja heidan |aheisiaan seka harvinaisen ja
mahdollisesti perinndllisen sairauden kantajia. Toimintamme on suunnattu harvinaissairaille
laheisineen, joilla on harvinainen, geneettinen sairaus tai oireyhtyma, johon liittyy kehitysvamma,
tai muu harvinainen geeni- tai kromosomimuutos. Keskidssa ovat lapsena harvinaisen diagnoosin
saaneet ja heiddn perheensa, erityisesti vanhemmat ja sisarukset seka isovanhemmat.

Vuonna 2025 nostamme lapset keskioon ja edistamme lasten osallisuutta eri tavoin
toiminnassamme.

Tietoa ja tukea harvinaisiin ja perinnéllisiin sairauksiin

Tavoitteet

Perheiden, joissa lapsella on harvinainen, geneettinen sairaus, voimavarat ja kyky tukea lasta
pysyvat ylla ja vahvistuvat. Perheiden verkostot vahvistuvat ja harvinaissairauteen liittyva
ulkopuolisuuden ja yksindisyyden kokemus vahenee. Tieto harvinaisista, geneettisista sairauksista,
elamisesta harvinaisen sairauden kanssa ja perinnoéllisyydesta lisdantyy. Ammattilaisten ymmarrys
harvinaissairauksista ja niiden vaikutuksista harvinaissairaiden ja heidan laheistensa elamaan
lisdantyy ja osaaminen koko perheen tukemiseksi vahvistuu. Harvinaissairaiden ja heidan
perheidensa asema ja osallisuus harvinaissairaita koskevassa sosiaali- ja terveydenhuollossa ja
paatoksenteossa vahvistuu.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Mahdollistamme vertaistukea ja -tapaamisia perheille, joissa lapsella on harvinainen sairaus
tai oireyhtyma, lapsensa menettéaneille, sisaruksille, isovanhemmille seka nuorille, joilla on
harvinainen sairaus. Vertaistapaamisia jarjestetaan niin kurssikeskuksissa kuin verkossa.

e Tuemme harvinaisten kehitysvammaoireyhtymien ymparille syntyneita yhdistyksia,
verkostoja ja ryhmia ja kehitimme vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksia
toiminnassamme.

e Vilitamme vertaistukea, kun kyseessa on erittdin harvinainen sairaus, jolloin vertaisen
[6ytaminen on muuten vaikeaa.

e Tarjoamme matalan kynnyksen keskustelutukea ja neuvontaa harvinaisuuteen ja
perinndllisyyteen liittyvissa kysymyksissa puhelimitse, sahkdpostitse, chatissa ja
vastaanotolla.

e Jarjestimme vasta diagnoosin saaneiden lasten vanhemmille verkkokeskustelun neljasti
vuodessa ja ammatillisesti ohjatun No mitas nyt -ryhman kaksi kertaa vuoden aikana.

e Tuotamme kokemustietoa yhdessa harvinaissairaiden ja diagnoosikohtaisten verkostojen
kanssa.



e Tuotamme, ylldpiddmme ja pdivitamme harvinaissairauksiin ja perinndllisyyteen liittyvaa
tietoa verkossa ja painetuissa julkaisuissa.

e Jarjestimme ammattilaisille suunnattuja koulutuksia ja seminaareja harvinaisuuteen ja
perinndllisyyteen liittyvista teemoista.

e Jarjestamme kaikille avoimia verkkoluentoja ajankohtaisista, harvinaisiin sairauksiin ja
perinndllisyyteen liittyvista teemoista.

e QOsallistumme harvinaissairauksiin liittyviin verkostoihin ja vaikutamme niissa
harvinaissairaiden asemaan. Vaikutamme lisdksi osaltamme siihen, etta
harvinaissairauksien kansallisen strategian tavoitteet edistyvat.

e Toimimme kumppanina kansallisessa ERN ITHACA -osaamisverkostossa.

e Yllapiddamme tietoa ja asiantuntijuutta erityisesta sisaruudesta viestinnan ja verkostotyon
keinoin. Sisaruksille jarjestetddan omia vertaistapaamisia.

STEA:n kohdennetulla avustuksella AK6480 toiminnan henkilostoresurssi on noin 6
henkilotyovuotta.

Erityisperhetyota INCL-perheille ja vastaaville diagnoosiryhmille

Tavoitteet

Erityisperhetyon tarkoituksena on tukea kokonaisvaltaisesti perheita, joissa lapsella on
harvinainen, eteneva ja varhaiseen kuolemaan johtava sairaus. Toiminnan tavoitteena on, etta
perheen selviytyminen arjessa ja toimintakyky pysyvat ylla ja vahvistuvat lapsen sairauden eri
vaiheissa ja kuoleman jalkeen. Koko perheen, vanhempien, sisarusten ja isovanhempien
voimavarat lapsen sairauden eri vaiheissa ja kuoleman jalkeen pysyvat ylla ja vahvistuvat.
Perheiden lahiverkostot ja Iahipalvelujen tarjoajat pystyvat toimimaan paremmin perheiden
tukena. Perheiden, joissa lapsella on eteneva, varhaiseen kuolemaan johtava sairaus, asema ja
osallisuus palvelujen ja etuuksien jarjestamisessa vahvistuu.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Perhetyontekija tapaa perheita heidan omissa ymparistdissaan ja heidan tarpeidensa
mukaan. Perhetyon asiakkaana on kerrallaan noin 70 perhetta.

e Kohtaamme, tuemme ja jaamme tietoa lapsen sukulaisille, varhaiskasvatukseen, kouluun ja
muihin Idhipalveluihin ja muille viranomaisille. Viranomaisille tarjotaan ammatillista
tyonohjausta perheiden saaman tuen parantamiseksi.

e Jarjestamme kuusi vertaistapaamista asiakasperheille: kolme alueellista vertaistapaamista,
isovanhempien tapaaminen, sisarusten tapaaminen ja lapsensa jo menettaneiden
tapaaminen.

e Erityisperhetyontekija toimii palvelu- ja hoidonohjauksen asiantuntijana ja vaikuttaa
perheiden asemaan esimerkiksi laatimalla lausuntoja perhetilanteesta ja tarjoamalla
tyonohjauksellista konsultointia viranomaisille ja lahipalvelujen tydntekijoille.

STEA:n kohdennetulla avustuksella AK6482 toiminnan henkildstdresurssi on 1 henkilotyévuosi.
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Perhekursseja harvinaissairaiden nuorten perheille seka lapsille, joilla on huuli- ja/tai
suulakihalkio

Tavoitteet

Harvinaissairaiden murrosikaisten ja heidan perheidensa tieto ja ymmarrys harvinaisesta
sairaudesta osana nuoren ja perheen elamaa lisdantyy ja voimavarat nuoren itsenaistyessa
vahvistuvat. Nuorten, joilla on huuli- ja/tai suulakihalkio, ja heiddn perheidensa tieto ja ymmarrys
halkioon liittyvissa kysymyksissa lisaantyy, heidan voimavaransa lisdantyvat ja kokemus elamasta
halkion kanssa helpottuu.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Jarjestaimme kolme “Tukea harvinaiseen murrosikdaan”-kurssia perheille, joissa on 12—18-
vuotias lapsi, jolla on harvinainen sairaus.

e Jarjestamme kurssin yli 13-vuotiaille nuorille, joilla on huuli- ja/tai suulakihalkio.

e Jarjestamme kolme ryhmamuotoista kurssia perheille, joissa lapsella on huuli- ja/tai
suulakihalkio. Kursseja jarjestetaan vauvaikaisten lasten perheille, leikki-ikdisten lasten
perheille ja alakouluikaisten lasten perheille.

STEA:n kohdennetulla avustuksella AK6483 toiminnan henkilostoresurssi on noin 0,8
henkilotyovuotta.
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Kansalaistoiminta

Yhdistysten tuki
Tavoitteet

Tukiliitto tukee jasenyhdistyksidan ja jasenia tarjoamalla neuvontaa ja ohjausta, koulutuksia ja
taloudellista tukea. Vuonna 2025 liiton tuki painottuu alueelliseen vaikuttamistoimintaan ja
yhdistysten yhdistymisten tukemiseen.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Tuotamme neuvontaa, verkkokoulutuksia ja -materiaaleja vammaisten henkil6iden ja
perheiden vammaispalveluista.

e Tuotamme verkkokoulutuksia kehitysvammaisten henkildiden toimijuuden, osallisuuden ja
itsemaaraamisen tukemisesta.

e Tuemme alueellista vaikuttamistoimintaa ja vaikuttamistyéryhmien tyota seka toimimme
vammaisjarjestojen alueellisissa verkostoissa.

e Viestimme ja jarjestamme verkkokoulutuksia uudistetusta
vammaispalvelulainsaadannosta.

e Toteutamme kehitysvammaisten henkildiden oikeuksien viikon kampanjan.

e Edistamme jasenyhdistysten yhdistymisprosesseja ja tuemme niiden toiminnan
kehittamista.

e Toteutamme keskitetyn jasenrekisteri- ja jasenmaksupalvelun joustavasti ja taloudellisesti.

e Jaamme jasenyhdistyksille toimintarahaa STEA:n kohdennetusta avustuksesta.

STEA:n yleisavustus Ayl: 5 henkil6tyovuotta. Jasenyhdistyksille jaettava STEA:n kohdennettu
yleisavustus Ak16: 70 000 €.

Perheille ja perheita kohtaaville ammattilaisille suunnattu koulutus- ja kokemustoiminta
Tavoitteet

Koulutustoiminnalla tarjotaan ajankohtaista tietoa ja tukea seka perheille etta perheiden kanssa
tyoskenteleville ammattilaisille. Vuoden 2025 toiminnassa korostuu vanhempien tuki nuoren
murrosidssa ja itsenaistyessa seka tilanteissa, joissa perhe kuormittuu. Yhteistyo
hyvinvointialueiden ja kumppanijarjestdjen kanssa tiivistyy edelleen.

Toiminnan sisalto ja toteutus
e Tuotamme Hetki-ryhmia vanhemmille, jotka kokevat lapsen tai nuoren haastavan
kayttaytymisen kuormittavan perheen hyvinvointia.

e Tuotamme verkkokursseja ja -koulutuksia murrosikaisten ja itsendistymassa olevien ja
tukea tarvitsevien nuorten vanhemmille.

12



e Tuotamme materiaalia ja verkkokoulutuksia perheille, jotka ovat hiljattain saaneet tiedon
lapsen kehitysvammaisuudesta.

e Koulutamme ammattilaisia ja viestimme lapsen osallisuudesta ja perheiden tukemisesta
haastavissa tilanteissa.

e Kokoamme ja nostamme esille perheiden tarpeita ja kokemuksia julkiseen keskusteluun.
e Nostamme esiin erityista sisaruutta eri toimintamuodoissa.

STEA:n kohdennettu yleisavustus Ak4: 1 henkilétyovuosi. Hoemme Hetki-ryhmien toteuttamiseen
hyvinvointialueiden kumppanuusrahoitusta.

Kehitysvammaisille aikuisille suunnattu koulutus- ja kokemustoiminta
Tavoitteet

Aikuisille kehitysvammaisille suunnatun toiminnan tavoitteena on tukea kehitysvammaisten
nuorten ja aikuisten osallisuutta ja toimijuutta. Vuoden 2025 toiminnassa korostuu
kehitysvammaisten henkildéiden kokemustoiminnan nakyvyyden laajeneminen.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Toteutamme kehitysvammaisille henkil6ille ja heidan ryhmilleen saavutettavia ja
selkokielisia lyhytkoulutuksia tuesta ja palveluista seka muista ajankohtaista teemoista.

e Yllapidamme valtakunnallista kokemustoimijaverkostoa, valitimme
kokemustoimijatehtavia ja tuotamme saannollista tukea verkoston toimijoille.

e Toteutamme valtakunnallisen opintoryhman uusille kokemustoimijoille.

e Kokoamme ja nostamme esille kehitysvammaisten henkildiden tarpeita ja kokemuksia
julkiseen keskusteluun yhdessa kokemustoimijoiden kanssa.

e Toteutamme tuettuja lomia yhdessa lomajarjestdjen kanssa.

STEA:n kohdennettu yleisavustus Ak4: 1 henkil6tyévuosi.

Yhdenvertainen kaveritoiminta

Tavoitteet

Edistamme kehitysvammaisten ja -vammattomien nuorten ja aikuisten kohtaamista vapaa-ajalla
seka vahvistamme heidan yhteisymmarrystaan. Tavoitteenamme on vahvistaa kehitysvammaisten
ihmisten toimijuutta seka lisata inklusiivisen ja saavutettavan vapaaehtoistoiminnan tietamysta
vapaaehtoistoiminnan kentalla.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Toteutamme livekaveritoimintaa Jyvaskylan ja Tampereen seuduilla.
e Toteutamme digikaveritoimintaa valtakunnallisesti.
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e Toteutamme vaparitoimintaa, eli tuettua pop up -vapaaehtoistoimintaa.

e Viestimme aktiivisesti ja monikanavaisesti yhdenvertaisuudesta ja saavutettavan
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista.

e Teemme verkostotyota vapaaehtoistoiminnan saavutettavuuden edistamiseksi.

STEA:n kohdennettu yleisavustus Ak17: 2,3 henkil6tydvuotta.

Elama omaksi ESR+ -hankkeet (2023-2026)

Hankkeiden kohderyhmana ovat kehitysvammaiset tai samankaltaista tukea tarvitsevat nuoret ja

aikuiset, hyodynsaajina myds yhdistystoimijat, kehitysvamma-alan ammattilaiset ja koulutus- ja

tyoelamatahot. Hankkeilla tavoitellaan yksindisyyden vahenemista seka osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden lisddantymista.

Hankekokonaisuus muodostuu kolmesta hankkeesta, joille on rahoitus ESR+ Uudistuva ja osaava
Suomi 2021-2027 Erityistavoitteesta 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Kukin hanke toimii
kolmella hankealueella, yhteensa yhdeksassa maakunnassa. Hankkeiden toiminnan tarkoitus on

kdaynnistaa ja jatkaa jo syntyneita paikallisia ja virtuaalisia kohtaamispaikkoja yhdessa

jasenyhdistysten kanssa. Hankkeissa toteutetaan lyhytkoulutuksia kehitysvammaisille nuorille ja

aikuisille yhteiskunnallisista ja tyoelamavalmiuksia lisdavista taidoista. Alueellinen
kokemustoimijuus on keskeisessa osassa osallisuuden tukemista. Hankkeissa toteutetaan

toimintaa tiiviissa yhteistydssa paikallisten ja alueellisten jasenyhdistysten seka julkisen sektorin

koulutustoiminnan ja palveluiden tuottajien kanssa.
Pohjois-Suomen Elama omaksi -jatkohanke 2023-2026

e Toiminta-alueena Pohjois-Pohjanmaa, Lappi ja Kainuu (2023-2026).

e Toteutamme Kohtaa mut -kahviloita vuoden aikana noin kymmenella paikkakunnalla.

e Toteutamme verkkokahviloita kaksi kertaa kuukaudessa.

e Kehitdmme ja tuotamme hyvinvointia ja yhteiskunnallista osaamista lisdavia
lyhytkoulutuksia, joihin voidaan osallistua pienryhmissa myds muista hankkeista.

e Tuotamme kokemustoimijakoulutuksen ja koordinoimme Pohjois-Suomen
kokemustoimijaverkoston toimintaa.

Toiminnan resurssit 4 henkilotyovuotta. ESR+ rahoitus 80 % ja STEA-rahoitus 20 %.

Ita-Suomen Ty6elama omaksi -hanke 2024-2026

e Toiminta-alueena Etela-Savo, Pohjois-Savo ja Pohjois-Karjala.

e Toteutamme Kohtaa mut -kahviloita vuoden aikana vahintaan viidella paikkakunnalla.

e Toteutamme verkkokahviloita kaksi kertaa kuukaudessa.

e Kehitdamme ja tuotamme tydeldamaosallisuutta lisdavaa koulutusta ja tietoiskuja
kehitysvammaisille ja heiddn parissaan tyoskenteleville ammattilaisille ja yrittajille.
Koulutuksiin voidaan osallistua my6s muista hankkeista.
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e Mahdollistamme kehitysvammaisten henkildiden osallistumisen pienryhmina Pohjois-
Suomen Elama omaksi -hankkeen tuottamiin lyhytkoulutuksiin.

e Toteutamme kokemustoimijakoulutuksen pienryhman ja koordinoimme Ita-Suomen
kokemustoimijaverkoston toimintaa.

Toiminnan resurssit 3,8 henkilotyovuotta. ESR+ rahoitus 80 % ja STEA-rahoitus 20 %.

Kaakkois-Suomen Elama omaksi -hanke 2024-2026 (rahoitusta haettu)

e Toiminta-alueena Paijat-Hame, Kymenlaakso ja Eteld-Karjala.

e Toteutamme Kohtaa mut -kahviloita vuoden aikana vahintaan viidella paikkakunnalla.

e Toteutamme verkkokahviloita paivatoiminnan ryhmille ja iltaisin kehitysvammaisille
nuorille.

e Mahdollistamme kehitysvammaisten henkildiden osallistumisen pienryhmina muiden
Elama omaksi -hankkeiden tuottamiin lyhytkoulutuksiin.

e Toteutamme kokemustoimijakoulutuksen pienryhman ja Itd-Suomen
kokemustoimijaverkoston toimintaa.

Toiminnan resurssit 3 henkilotydvuotta. ESR+ rahoitus 80 % ja STEA-rahoitus 20 %.
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Viestinnan erityistehtavat

Tavoitteet

Kehitysvammaisten Tukiliitto on vahva ja asiantunteva yhteiskunnallinen vaikuttaja ja oikeuksien
edistdja, jonka aani kuuluu julkisessa keskustelussa. Kehitamme ja vahvistamme
vaikuttamisviestintaa, ja tavoitteemme valittyvat politiikan agendalle. YK:n vammaissopimuksen
merkitys valittyy paattdjille, lainsaatdjille, palveluntuottajille ja suurelle yleisolle.

Yhdistykset ja henkildjasenet saavat Tukiliiton painetuista ja sahkdisista viestintavalineista

palveluita ja tukea koskevaa hyodyllista tietoa, vertaisuutta seka tietoa liiton valtakunnallisesta ja
paikallisesta toiminnasta. He saavat myos valineita kehitysvammaisen ihmisen ja hanen perheensa
oikeuksien puolustamiseen.

Toiminnan sisalto ja toteutus

Teemme kehitysvammaisten ihmisten ja heidan laheistensa todellisuutta nakyvaksi ja
puolustamme heidan oikeuksiaan.

Reagoimme ajassa nouseviin ilmidihin ja pidamme esilla kehitysvammaisten ihmisten ja
heidan perheidensa elamaan liittyvia tarkeimpia teemoja. Viestimme myos yhteistyossa
muiden kentan toimijoiden kanssa, esimerkiksi yhteisilla kampanjaviesteilla.

Viestimme monikanavaisesti selkealld yleiskielella ja selkokielelld, ja vaalimme tiedon
saavutettavuutta.

Uudistamme Tukiviestin julkaisutoiminnan. Lehtea ei enda paineta paperisena, vaan
Tukiviesti ilmestyy verkkolehtialustalla. Verkossa julkaistuna lehted voidaan kayttdaa myos
valtakunnallisessa vaikuttamisviestinndssa entista laajemmin. Selkolehti Leijaa julkaistaan
edelleen paperisena ja sosiaaliturvaopas postitetaan sen valinneille jasenille kotiin kerran
vuodessa.

Annamme danen kehitysvammaisten ihmisten ja heidan perheidensa asiantuntijuudelle.
Vahvistamme yhdistysten vapaaehtoistoimijoiden roolia viestinnan tekijoina, ja samalla
tiivistamme liiton ja vapaaehtoistoimijoiden viestintayhteistyota.

Tuemme ja edistimme koko jarjeston yhteistad toimintakulttuuria, jossa asiantuntijatyoho
ja kaikkeen liiton toimintaan kuuluu viestintaa, nakyvaa yhteiskunnallista toimintaa ja
julkiseen keskusteluun osallistumista.

Resurssit noin 2,5 henkilétydvuotta. Rahoitetaan STEA:n yleisavustuksella ja jarjeston omalla
rahoituksella.

n
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Talous ja muutokset

Talouden nakymat

Liiton toiminnan laajuuden odotetaan olevan suunnilleen sama kuin vuonna 2024. Toiminnan
jatkuvuus ja laajuus riippuvat kdytanndssa suoraan valtionavustuksista ja muista avustuksista,
valtionapuviranomaisesta, eduskunnasta ja avustushaussa onnistumisesta. Valtionavustusten taso
odotetaan olevan vielda vuonna 2025 sama kuin edellisvuonna. Vuodesta 2027 alkaen avustustaso
voi laskea merkittavasti: maan hallitus suunnittelee 100 miljoonan euron, eli [ahes 30 % leikkausta
sote-jarjestojen valtionavustuksiin. Tukiliiton yleisavusteinen toiminta on ja on ollut pitkdaan
rakenteellisesti alijaamaista ja liitto onkin vuosittain kayttanyt sijoitustoiminnan pddomaa
toiminnan rahoittamiseen. Tukiliitolle oman rahoituksen kehittdminen voi tarjota mahdollisuuksia.
Liitolla on ollut hyva tappionsietokyky ja kykya vastata pieniin taloushaasteisiin.

Talouden suunnittelu ja talousarvio 2025

Vuosille 2023-2025 tehdyn taloussuunnitelman mukaisesti talous tasapainotetaan vuoden 2025
alusta alkaen. Tasapainottaminen koskee yleisavusteista toimintaa ja voi tarkoittaa kulusaastoista
johtuvaa toiminnan supistamista.

Lopetamme 1990-luvulta asti toteutetun apurahatoiminnan, kun siihen suunnatut ja kaytettavissa
olevat varat ehtyvat. Apurahatoiminnassa olemme jakaneet apurahoja vapaa-ajan toimintaan ja
harrastustoimintaan kehitysvammaisille aikuisille ja nuorille seka ryhmille joka vuosi noin 40 000
eurolla.

Erillisend on talousarvio vuodelle 2025. Valtionavustusten haettavat maarat selvidavat myohemmin
ja tarkat avustusmaarat vasta vuoden 2025 alussa. Liittohallitus tarkentaa talousarviota syyskuussa
2024 ja tammikuussa 2025.
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