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Johdanto

Tammikuun 2023 alusta lukien sosiaali- ja terveydenhuollon perustason ja erityistason palvelujen
jarjestamisvastuu siirtyy uusille hyvinvointialueille. Hyvinvointialueet korvaavat nykyisen kuntiin,
kuntayhtymiin, sairaanhoitopiireihin, erityishuoltopiireihin ja erityisvastuualueisiin perustuvan
palvelujen jarjestamisen. Poikkeuksena ovat Helsinki seka HUS-yhtyma, joka jatkaa
erikoissairaanhoidon jarjestdjana. Muutoksella on paljon erilaisia - erityisesti hallinnollisia -
vaikutuksia. Vammaispalvelut siirtyvat kunnilta hyvinvointialueille. Nykyiset erityishuoltopiirit
lakkautuvat. Sote-uudistus on yksi Suomen historian merkittavimmista hallinnollisista
uudistuksista.

Sosiaali- ja terveysjarjestadilld ja uusilla hyvinvointialueilla on yhteinen tavoite: alueen asukkaiden
hyvinvointi. Jarjestojen toiminta tukee hyvinvointialueita ihmisten hyvinvoinnin, terveyden,
turvallisuuden ja osallisuuden edistamisessa. Suomalainen hyvinvointiyhteiskunta ei selvia
haasteistaan ilman sote-jarjest6ja. Esimerkiksi Kehitysvammaisten Tukiliiton jasenyhdistykset
edistavat toimintaan osallistuvien hyvinvointia monin tavoin tarjoamalla lilkkunnan
harrastusmahdollisuuksia eri ikaisille kehitysvammaisille. Jarjestot ovat myos osaltaan luomassa
henkista kriisinkestavyytta erilaisissa poikkeusoloissa.

Hyvinvointialueiden tulo haastaa Kehitysvammaisten Tukiliiton kentan toimintatapoja ja toiminnan
rakenteita. Muutos on Tukiliiton yhdistyskentalle suuri, ja muutos joudutaan tekemaan itse.
Hyvinvointialueiden tulo pakottaa paikalliset ja alueelliset jasenyhdistykset pohtimaan toiminnan
kokonaisuutta uudesta nakokulmasta. Olemme alkaneet vahvistaa vaikuttamisen alueellista
rakennetta: liitto ja piirit yhdessa perustavat hyvinvointialueittain vaikuttamistyoryhmia tekemaan
alueellista vaikuttamistoimintaa.

Samaan aikaan valmisteilla on toinen erittdin tarkea lakiuudistus. Sosiaali- ja terveysministerio
valmistelee vammaispalvelulainsadadannon uudistamista. Ehdotus uudeksi lainsdadadanndksi on ollut
lausunnolla talvella 2022. Mikali eduskunta paattaa lakiuudistuksesta, uusi vammaispalvelulaki
tulisi voimaan jo niinkin pian kuin 1.1.2023, kun hyvinvointialueet aloittavat palveluiden
jarjestdjina. Nykyinen vammaispalvelulaki kumottaisiin. Uusi vammaispalvelulaki sisaltaisi
saannokset vammaisille henkilGille jarjestettavista sosiaalihuollon erityispalveluista. Nykyisen
kehitysvammalain merkitys kutistuisi ja se jaisi voimaan valiaikaisesti: kehitysvammalaista
jatettaisiin toistaiseksi voimaan vain ldhinna itsemaaraamisoikeuden vahvistamista ja
perusoikeuksien rajoittamista koskevat pykalat. Palvelut saisi jatkossa vammaispalvelulain
perusteella.

Jarjestojen rahoitukseen on tulossa isoja muutoksia seka paikallisesti ettd valtakunnallisesti. Kasilla
on murroskohta jarjestdjen rahoituksessa. Monet Suomen kunnat eivat viela tieda, miten ne
aikovat jatkaa jarjestdjen avustamista sote-uudistuksen toteutumisen jalkeen. Rahapelitoiminnan
tuotoilla rahoitettujen valtionavustusten rahoitusmallin uudistus etenee. Sosiaali- ja
terveysministerio kdaynnisti maaliskuussa uuden sosiaali- ja terveysjarjestdjen rahoituslain
valmistelun. Eduskuntapuolueet ovat padsseet sopuun ja pitavat tavoitteena turvata hyvinvoinnin



edistamiseen kaytettava rahoitus. Mutta rahoituksen muutos on hoidettava huolellisesti. Viela ei
olla maalissa, murros voi vaikuttaa rahoitukseen heikentavasti.

Valtiontalouden iso alijadma luo paineita julkisen talouden kehykseen ja sosiaali- ja
terveyspalveluiden rahoittamiseen. Koronakriisin hyvinvointivelan paikkaaminen,
turvallisuuspolitiikkaan liittyvat akillisesti kohonneet rahoitustarpeet ja ymparistokriisiin liittyvat
investointitarpeet voivat johtaa siihen, ettda vammaisten ihmisten tarpeet jadvat jatkossa
vihemmalle huomiolle. Kehitysvammaisten Tukiliiton tarked tehtdvana on valvoa jasenistonsd ja
kohderyhmiensa oikeuksien toteutumista tulevassa hallitusohjelmassa, lainsdadadantotyossa, valtion
budjetissa seka hyvinvointialueiden rahoituksessa ja hyvinvointialueiden toiminnassa.

Seuraavat vaalit ovat eduskuntavaalit maaliskuussa. Eduskuntavaalien osalta tehtdavana on
vaikuttaa vaalikeskusteluun ja hallitusohjelmavalmisteluun tuomalla esiin kohderyhmiemme
kannalta keskeisia teemoja. Teemme tata yhdessa keskeisten yhteistyokumppaneidemme kanssa.

Kehitysvammaisten Tukiliitossa on 148 paikallista ja valtakunnallista jasenyhdistysta. Alueellisina
jasenina toimii 14 tukipiiria. Liitto toimii ensisijaisesti kansallisella tasolla, mutta toiminta
toteutetaan myos alueiden ja kuntien tasolla. Liiton toiminta kohdistuu useisiin eri kohderyhmiin
ja kattaa kaikki elamankaaren vaiheet. Keskeisia kohderyhmia ovat kehitysvammaiset ihmiset ja
muut vammaiset, jotka tarvitsevat samankaltaista tukea, seka harvinaista ja perinnéllista sairautta
sairastavat, seka heidan ldaheisensa ja perheensa. Strategia vuosille 2021-2026 ohjaa toiminnan
kehittamistd ja toimintasuunnitelman laatimista. Strategiassa tavoitteet on jaettu kolmen otsikon
alle: Tukiliitto osallisuuden edistdjana, nakyvana vaikuttajana ja yhdistysten tukijana.

Seuraavilla sivuilla esitetdaan toimintasuunnitelma 2023 kokonaisuudessaan. Suunnitelma on
kirjoitettu siten, etta otsikoiden alle kirjattu toiminta viittaa (useimmissa kohdissa) vain kyseiseen
rajattuun toimintaan ja toiminnan rahoituksen muodostavaan avustuskohteeseen. Toiminnan
rahoituksesta suurin osa koostuu valtionavustuksista, joista suurin osa on kohdennettu tiettyyn
toimintaan — joihin siis otsikoinnilla viitataan. Toimintaa kehitetaan jatkuvasti ja toiminnan tuloksia
seurataan ja arvioidaan.



Osallisuuden edistaminen

Tavoitteet

Ty6- ja paivatoiminnan kehittdminen. Tyo- ja paivatoiminta tukee kehitysvammaisten ihmisten
osallisuuden toteutumista niin, etta kehitysvammaiset ihmiset tekevat aiempaa enemman
valintoja ja pdatoksia. Heilld on paremmat mahdollisuudet saada riittavasti tukea omien paatosten
tekemiseen, yhteiso6ihin liittymiseen ja vapaa-ajan viettoon. Ty6- ja paivatoimintaan osallistuvat
palkkatyota hakevat kehitysvammaiset ihmiset osaavat hakea ty6ta ja heilla on siihen tukea. Ty6-
ja pdivatoiminnan jarjestajat kayttavat johdonmukaisemmin Kehitysvamma-alan asumisen
neuvottelukunnan (KVANK) laatukriteereja.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Jdrjestamme tyo- ja padivatoimintakeskuksille ja niita johtaville tyontekijoille Laatukriteerien
soveltamiskoulutuksia KVANK:n laatukriteereista.

e Jarjestamme tukijoille osaamisfoorumeita kehitysvammaisten ihmisten toimijuutta
vahvistavasta tuesta ja tukijana olemisesta.

o Kehitdmme yhdessa ohjaajien ja asiakkaiden kanssa paivatoimintaa, joka vahvistaa
valintojen tukemista ja yhteisdihin liittymista.

e Tuotamme tietoa ja jaamme hyvid kdytantdja toimijuutta vahvistavasta tuesta.

e Koulutamme, neuvomme ja viestimme osallisuuden edellytyksista, palkkatyodsta, tyo- ja
pdivatoiminnasta ja tyo- ja paivatoimintaan osallistuvien ihmisten toimijuutta ja omaa
paatoksentekoa vahvistavasta tuesta seka vaikutamme yhdessa jarjestojen ja
palveluntuottajien kanssa niiden toteutumiseen.

Tulokset

e Tyo6- ja paivatoiminta tarjoaa enemman valinnaisia toimintavaihtoehtoja.

e Tavoittamillamme ihmisilld on enemman tietoa ja ymmarrysta riittavasta, yksilollisesta ja
toimijuutta vahvistavasta tuesta ja tukijana toimimisesta.

e Tavoittamillamme ihmisillda on enemman tietoa ja ymmarrysta tuetusta paatoksenteosta ja
paatoksenteon tukemisesta.

e Tavoittamillamme ihmisillda on enemman tietoa ja ymmarrysta kehitysvammaisten ihmisten
palkkatyollistymisesta.

e Tyé- ja paivatoiminnan jarjestdjat soveltavat KVANK:n laatukriteereita toiminnassaan.

e Qikeus tuetun tyon tyéhonvalmennukseen on kirjattu lakiin.



Malike-toiminta

Tavoitteet

Vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten osallistuminen ja toimijuus toteutuvat toimintavalineiden
avulla. Lisaantyva tieto toimintavalineiden saatavuudesta parantaa ihmisten mahdollisuuksia
hankkia niitd. Perheet saavat yhteisia kokemuksia. Ymmarrys ldhi-ihmisten merkityksesta vaikeasti
vammaisten lasten ja aikuisten osallisuuden tukemisessa lisaantyy.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Lisaamme osallistumisen mahdollisuuksia vaikeasti vammaisille lapsille ja aikuisille, jotka
tarvitsevat toimintavalineen ja toisen ihmisen apua voidakseen osallistua ja liikkua.

e Edistamme yhdenvertaisuutta vaikuttamalla vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten
osallistumisen seka toimijuuden toteutumiseen toimintavalineiden avulla ihmisten arjessa,
varhaiskasvatuksessa, koulussa ja padivatoiminnassa.

e Jarjestamme:

— toimintavalinekoulutusta osallistumisen, toimijuuden ja osallisuuden nakdkulmasta
— toiminnallisia kursseja perheille ja aikuisille

— toimintavalineiden kokeilutapahtumia ja valineiden kokeilua vuokraamotoiminnalla
— virtuaalisia Yhdenvertaisuutta toimintavalineilld -aamukahvitapaamisia

— vaikuttamiskampanjoita sosiaalisessa mediassa.

e Annamme neuvontaa toimintavalineiden hankintaan liittyvasta lainsaadannosta.

e Vaikutamme kuntiin ja paikallisiin toimijoihin yhteistydssa Tukiliiton paikallisyhdistysten
kanssa, jotta toimintavalineita hankitaan alueille.

e Teemme yhteistyota paikallisten, alueellisten ja valtakunnallisten toimijoiden kanssa
osallistumisen edistamiseksi.

e Tuotamme tietoa ja vaikutamme osallisuutta edistaviin asioihin, esimerkiksi
toimintavalineiden saatavuuteen.

e Osallistumme julkiseen keskusteluun toimintavalineiden saatavuutta koskevista aiheista.

e Uusimme saavutettavamman vuokraamotoiminnan varauskirjan.

Tulokset

e Tiedon ja toimintavalineiden lisaantyminen kunnissa edistda lasten mahdollisuuksia
osallistua yhdenvertaisesti varhaiskasvatuksessa ja koulussa seka aikuisten mahdollisuuksia
tehda itselleen mieluisia asioita.



e Vaikeasti vammaisten lasten ja heidan perheidensa yhteiset osallistumisen mahdollisuudet
lisaantyvat, jolloin vammaiset lapset eivat syrjaydy perheen yhteisesta toiminnasta.
Yhteiset kokemukset lisddavat perheiden jaksamista.

e Vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten kokemukset osallistumisesta ja toimijuudesta
erilaisten toimintavalineiden avulla lisdantyvat. Kokemusten my6ta heidan on aiempaa
helpompi tehda valintoja mm. asioista, joista he pitdvat tai eivat pida. Kokemukset tukevat
heidan paatoksentekoaan ja itsemaaraamisoikeuttaan.

e Vaikeasti vammaisten ihmisten parissa tyoskentelevien eri alojen ammattilaisten,
opiskelijoiden seka perheenjdsenten tiedot, taidot ja kokemukset lisddantyvat. He pystyvat
tukemaan aiempaa enemman vaikeasti vammaisten lasten ja aikuisten osallistumista seka
toimijuutta ja sita kautta lisédmaan heidan osallisuuttaan eri yhteisoissa ja yhteiskunnassa.

e Tieto vaikeasti vammaisten ihmisten kokemuksista, palveluiden tarpeista ja oikeuksista
tulee nakyvaksi yhteiskunnassa. Ihmisten tieto lisdantyy ja vaikuttaa heidan asenteisiinsa.

Oikeuksien valvonta

Tavoitteet

Kehitysvammaiset ja vastaavaa tukea tarvitsevat ihmiset perheineen seka kehitysvamma-alan
tyontekijat saavat lisaa tietoa YK:n vammaissopimuksen mukaisista oikeuksista ja niiden
toteutumisesta, esimerkiksi 19 artiklan mukaisista palveluista, kuten asumisesta ja
henkilokohtaisesta avusta sekd vammaisten lasten ja heidan perheidensa oikeuksista.

Lakineuvontaan yhteytta ottavat ja kotisivuillamme vierailevat sekd oppaitamme hyodyntavat
kehitysvammaiset ihmiset, heidadn laheisensa ja alan tyontekijat saavat ajankohtaisen ja
laadukkaan, juridiseen osaamiseen ja kaytannon arjen tuntemukseen perustuvan tiedon ja
yksilollisen neuvonnan kehitysvammaisten ihmisten ja tarvittaessa heidan perheidensa ja muiden
laheistensa oikeuksista ja palveluista.

Uudistuvassa vammaisia ihmisia koskevassa lainsadadanndssa, erityisesti vammaispalvelulaissa ja
vammaispalvelumaksuja koskevassa sdantelyssa seka palvelujarjestelman uudistamiseen
liittyvassa sdantelyssa ja niiden toimeenpanossa vahvistetaan kehitysvammaisten ihmisten
itsemaaraamisoikeutta ja osallisuutta (ml. digiosallisuus), huomioidaan heidan vaativatkin
erityistarpeensa seka turvataan oikeus tarvittavaan apuun ja tukeen.

Kehitysvammaisten ihmisten ja heidan perheidensa tarvitsemat palvelut vastaavat
mahdollisimman hyvin heidan yksil6llisiin avun ja tuen tarpeisiinsa.

Kehitysvammaisten ihmisten seka heidan perheidensa tarpeet huomioidaan
koronaviruspandemian jalkihoidossa.



Toiminnan sisalto ja toteutus

e Viestimme eri kanavissa ja koulutamme jasenistoa seka kehitysvamma-alan tyontekijoita
YK:n vammaissopimuksen mukaisista oikeuksista ja uudistuvasta lainsdadannosta.

e Lakineuvontatoiminta palvelee puhelimitse ja sdhkdpostitse merkittavaa asiakasmaaraa.
Avustamme erityisen merkittavissa asioissa myos asiakirjojen laadinnassa.

e Taydenndamme verkkosivujamme seka paivitamme oppaamme keskittyen erityisesti
uudistuvan lainsaadannén huomioimiseen.

e Vaikutamme valmisteltavien keskeisten uusien lakien sisaltdihin ja toimeenpanoon.

e Uuden vammaispalvelulain osalta seuraamme ja vaikutamme erityisesti kehitysvammaisille
ihmisille tarkeimpien palveluiden, kuten valmennuksen ja erityisen tuen (ml. tuettu
paadtdksenteko), asumisen palveluiden, henkilokohtaisen avun ja lyhytaikaisen huolenpidon
toteutumiseen, seka lasten ja perheiden tilanteisiin.

e Edistamme kehitysvammaisten ja vastaavaa tukea tarvitsevien ihmisten tarpeiden
huomioimista muissa keskeisissa uudistuksissa, kuten sote-uudistuksen toimeenpanossa
seka itsemaardaamisoikeutta koskevan lainsaadannon ja kuntoutuksen uudistamisessa.

e Teemme vaikuttamisessa tiivista yhteistyota erityisesti muiden kehitysvamma-alan
jarjestojen kanssa.

e Jarjestamme yksin ja yhdessda kumppanien kanssa webinaari- tai hybridimuotoisia
koulutuksia keskeisista lakiasioista (n. 4 kpl). Teemme koulutuksiin liittyvaa yhteistyota
lisaksi esimerkiksi kuntien tai hyvinvointialueiden vammaisneuvostojen kanssa.

e Pidamme kehitysvammaisten ihmisten ja heidan perheidensa oikeuksiin ja palveluihin
liittyvia puheenvuoroja yhteistydkumppaneiden tilaisuuksissa.

Tulokset

e Tietoisuus YK-sopimuksen mukaisista oikeuksista lisddntyy ja pitkalla aikavalilld ne (mm.
itsemaaraamisoikeus, osallisuus, tuettu paatoksenteko ja asumiseen liittyva
valinnanvapaus) alkavat aiempaa useammin toteutua kehitysvammaisten ihmisten arjessa.

e Kehitysvammaiset ihmiset, heidan perheensa ja muut ldheiset pystyvat Tukiliitosta
saamansa tiedon ja tuen avulla puolustamaan oikeuksien toteutumista kaytannossa.

e Kehitysvamma-alan ammattilaisille suunnatun tiedottamisen, kouluttamisen ja yksildllisen
neuvonnan tuloksena palvelujarjestelma vastaa paremmin kehitysvammaisen ihmisen
yksilollisiin avun ja tuen tarpeisiin, huomioiden ihmisen oman tahdon seka perheen
kokonaistilanteen.

e Uudistuvaa lainsaadantoa ja palvelurakennetta valmistelevat ja toimeenpanevat
viranomaiset sekd paattajat ymmartavat ja ottavat huomioon kehitysvammaisten ihmisten
ja heidan perheidensa seka muiden ldaheistensa erityistarpeet.

e Kehitysvammaisten lasten ja heiddn perheidensa oikeudet ja erityiset tarpeet otetaan
huomioon keskeisissa laeissa ja niiden toimeenpanossa.



Yhdistysten tuki

Tavoitteet

Tukiliiton tarjoaman tuen ja palvelun tarkoituksena on lisdta tietoisuutta kehitysvammaisten ja
perheiden tuesta ja palveluista, lisata yhdistystoimijoiden osaamista seka parantaa yhdistysten
toimintamahdollisuuksia. Vuonna 2023 liiton toiminnassa keskeisia teemoja ovat yhdistysten
vaikuttamistoiminnan tuki hyvinvointialueilla sekda vammaislainsaadantéuudistuksen vaikutus
tukeen ja palveluihin. Jasenyhdistyksille suunnattua tukea kehitetaan vuoropuhelussa
yhdistystoimijoiden kanssa.

Toiminnan sisalto ja toteutus

Tuotamme verkkokoulutuksia ja verkkokursseja vammaisten henkildiden ja perheiden
sosiaaliturvasta, tuesta ja palveluista seka laheisten roolista vammaisten henkildiden
tukena.

Viestimme jasenist6lle vammaispalvelulainsaadannén muutoksesta ja sen vaikutuksesta
tukeen ja palveluihin.

Kehitdamme jarjestérakennetta hyvinvointialueilla ja tuemme tiiviisti
vaikuttamistyoryhmien toimintaa.

Tuemme jasenyhdistyksia paikallisessa ja alueellisessa vaikuttamisessa ja oikeuksien
valvonnassa seka ennakoivasti ettda ongelmatilanteissa.

Tuemme jasenyhdistyksia ottamaan kaytt66n kokemusasiantuntijuuden ja -toimijuuden
muotoja.

Koulutamme jasenyhdistysten hallitusten jasenia ja tuemme niiden toiminnan
suunnittelua.

Tarjoamme osaamista hankkeiden suunnitteluun ja tukea tyontekijéiden palkkaamiseen.
Jarjestamme kehitysvammaisten teemaviikon kampanjan yhteistydssa paikallisten
toimijoiden kanssa.

Jaamme jasenyhdistyksille toimintarahaa STEAn kohdennetusta avustuksesta.
Tuotamme keskitetyn jasenrekisteri- ja jasenmaksupalvelun.

Tulokset

Jaseniston ja muiden ldheisten tieto kehitysvammaisten ja heiddan perheidensa oikeuksista
seka tuesta ja palveluista lisdantyy.

Jasenyhdistysten aktiivitoimijoiden ja jaseniston tietoisuus vammaispalvelulain muutosten
vaikutuksista kasvaa.

Hyvinvointialueilla muodostuu toimivia tydéryhmia, joiden jasenet tekevat tehokasta
vaikuttamistoimintaa yhdessa muiden alueen yhdistysten kanssa liiton asiantuntijoiden
tuella.



e Jasenyhdistysten hallitusten jasenet tuntevat yhdistystoimintaa koskevat saadokset ja
toimivat niiden mukaisesti.

e Jasenyhdistysten toiminta kehittyy ja laajenee toimintarahaa saavissa yhdistyksissa.

e Jasenyhdistyksissa vapautuu hallinnollisista tdista resursseja sisallolliseen toimintaan
jasenrekisterin ja jasenmaksupalvelun myo6ta.

Perheille ja perheita kohtaaville ammattilaisille suunnattu toiminta

Tavoitteet

Tarjoamme kehitysvammaisten ja samankaltaista tukea tarvitsevien lasten perheille tietoa ja tukea
sekd autamme |0ytamaan vertaistukea. Toiminnan tarkoitus on myds tukea ammatillisten
kaytantdjen muuttumista paremmin perheiden tarpeita vastaaviksi. Vuoden 2023 toiminnassa
korostuu yhteisty0 ja toiminnan kehittaminen muiden jarjestojen ja yhteistyoverkostojen kanssa.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Viestimme ja jarjestamme koulutuksia lapsiperheille suunnatusta tuesta ja palveluista.

e Tuotamme verkkokursseja erityisesti itsendistymassa olevien ja tukea tarvitsevien nuorten
vanhemmille. Kehitdmme ja levitamme itseopiskelumateriaalia vanhemman ja
murrosikdisen nuoren vuorovaikutuksen tueksi.

e Toteutamme tuettuja lomia lapsiperheille yhteistydssa lomajarjestdjen kanssa.

e Tuotamme verkkokursseja perheita kohtaaville ammattilaisille ja opiskelijoille. Kokoamme
ja nostamme esille perheiden tarpeita ja kokemuksia julkiseen keskusteluun esimerkiksi
Lastensuojelun keskusliiton Lasten oikeuksien viikon -kampanjassa.

e Teemme tiivistd yhteisty6ta kumppanijarjestéjen kanssa.

Tulokset

e Vanhemmat tuntevat palvelut ja tiedostavat omat tuen tarpeensa aiempaa paremmin.

e Vanhemmat kokevat saaneensa hyodyllista tietoa ja keinoja tukea murrosikaista tai
itsenaistyvaa nuorta.

e Perheet saavat tuetuilta lomilta virkistysta, lepoa ja vertaistukea.

e Koulutuksiin osallistuneiden ammattilaisten tietoisuus perheiden monimuotoisuudesta
lisdantyy ja he saavat tyokaluja oman tyénsa kehittamiseen.

e Tietoisuus vammaisten lasten osallisuudesta ja sisarusten huomioimisesta lisdantyy.
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Kehitysvammaisille nuorille ja aikuisille suunnattu toiminta

Tavoitteet

Nuorille ja aikuisille kehitysvammaisille suunnatun toiminnan tavoitteena on tukea
kehitysvammaisten nuorten ja aikuisten hyvinvointia ja osallistumista lahiympariston ja
yhteiskunnan toimintaan. Materiaaleja ja verkkokursseja tuotetaan ja levitetdan jasenyhdistysten
ja muiden toimijoiden kayttoon. Vuoden 2023 toiminnassa korostuu selkokielisyys,
saavutettavuus, kokemustoimijuus ja vammaisten henkildiden keskindinen tuki.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Toteutamme kehitysvammaisille henkil6ille saavutettavia ja selkokielisia lyhytkoulutuksia
hyvinvointia tukevista teemoista ja tietoverkon mahdollisuuksista. Koulutuksia tuotetaan
seka paikallisesti etta verkon valityksella.

e Jarjestamme nuorille ja aikuisille viikoittaisen verkkoklubin, jossa he voivat keskustella
ajankohtaisista ja kiinnostavista teemoista.

e Toteutamme tuettuja lomia aikuisille kehitysvammaisille yhdessa lomajarjestdjen kanssa.

e Teemme yhteistyota kulttuuritoimijoiden kanssa kehitysvammaisten nuorten ja aikuisten
itseilmaisun edistamiseksi seka kokemusten esille nostamiseksi.

e Vakiinnutamme kehitysvammaisten henkildiden kokemustoimijaverkoston osaksi liiton
toimintaa.

e Tuotamme hyvinvointia ja osallisuutta tukevaa verkkomateriaalia ja niihin liittyvia
verkkotydpajoja kehitysvammaisten henkildiden ryhmille ja niiden ohjaajille.

e Levitimme osallistavan ryhmatoiminnan materiaalia ja mallia.

e Edistamme viestinnan ja kampanjoiden avulla tietoa kognitiivisesta saavutettavuudesta ja
osallisuuden keinoista.

e Kokemusasiantuntija on palkattu toimintaan osa-aikaiseksi tyontekijaksi.

Tulokset

e Lyhytkoulutuksiin ja verkkotoimintoihin osallistuneiden tietoisuus oman hyvinvoinnin ja
osallisuuden edistamisen keinoista lisdantyy.

e Ryhmatoimintoihin osallistuvat tuntevat tulevansa kuulluksi ja he rohkaistuvat kertomaan
omia ajatuksiaan ja mielipiteitdaan aiempaa enemman.

e Tuetuilla lomilla osallistujien kokemus jaksamisesta paranee ja yksindisyyden kokemus
vahenee.

e Kokemustoimijaverkoston jasenten osaaminen vahvistuu ja he saavat
toimintamahdollisuuksia omien kiinnostusten kohteidensa mukaisesti.

e Kehitysvammaisten paivatoimintaa tai vapaaehtoistoimintaa tuottavat tahot saavat
uudenlaista hyvinvointia ja osallisuutta tukevaa sisaltéa ryhmiinsa.
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Yhdenvertainen kaveritoiminta

Tavoitteet

Edistamme kehitysvammaisten ja -vammattomien nuorten ja aikuisten kohtaamista vapaa-ajalla
seka vahvistamme heidan yhteisymmarrystaan. Tavoitteenamme on myds vahvistaa
kehitysvammaisten ihmisten toimijuutta ja tarjota vapaaehtoistoimintaa organisoiville tahoille
esimerkkeja inklusiivisesta vapaaehtoistoiminnasta.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Toteutamme digikaveritoimintaa valtakunnallisesti (pois lukien paakaupunkiseutu).

e Toteutamme paikallisesti livekaveritoimintaa Jyvaskylan ja Tampereen seuduilla.

e Toteutamme vaparitoimintaa, eli tuettua pop up -vapaaehtoistoimintaa.

e Jdrjestamme vapaaehtoistoimintaa mahdollistavia koulutuksia ja muita tukimuotoja.

e Jarjestamme kaikille avoimia ja maksuttomia Kohtaa mut -tapahtumia paikallisesti ja
verkossa.

e Koulutamme inklusiivisesta ja saavutettavasta vapaaehtoistoiminnasta selko- ja
yleiskielella.

e Viestimme aktiivisesti ja monikanavaisesti yhdenvertaisuudesta ja saavutettavan
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista.

e Teemme verkostotyota vapaaehtoistoiminnan saavutettavuuden kehittamiseksi.

Tulokset

e Kehitysvammaiset ja -vammattomat nuoret ja aikuiset tutustuvat, muodostavat ja
yllapitavat kaverisuhteita seka toimivat yhdessa vapaa-ajalla.

e Syntyy henkil6kohtaisia oivalluksia yhdenvertaisuudesta ja ennakkoluulot véhenevit.

e Vapaaehtoistoimijuus vahvistaa vuorovaikutus- ja digitaitoja seka tuo myonteisia
oppimiskokemuksia.

e Toiminnan myota kehitysvammaiset vapaaehtoiset harjaantuvat ottamaan vastuuta.

e Vapaaehtoistoiminta tuo seuraa ja tekemista arkeen.

e Saavutettavasta vapaaehtoistoiminnasta on saatavilla kannustavia esimerkkeja.



Kehittamishankkeet

Tilke-hanke (STEA 2022-2024)

Tavoitteet

Hankkeessa parannetaan perhe- ja lastensuojelupalveluiden kognitiivista saavutettavuutta
tarjoamalla ilmaisua ja vuorovaikutusta selkiyttavaa tulkkausta perhe- ja lastensuojelupalveluiden
asiakkaina oleville vanhemmille sekad heidan kanssaan tydskenteleville perhe- ja
lastensuojelupalveluiden ammattilaisille. Tulkkaus vahvistaa tukea tarvitsevien vanhempien
toimijuutta oman perheensa asioissa. Toiminnalla vahvistamme vanhempien valmiuksia ottaa
tukea vastaan ja tehda yhteistyota lapsen asioissa perheen tyéntekijéiden kanssa. Vahvistamme
my06s vanhempien vertaistuen toteutumista esimerkiksi kokemustoiminnan avulla.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Tulkkausprosessiin osallistuvat 25 perheen vanhemmat ja heidan kanssaan tyoskentelevat
ammattilaiset.

e Jarjestaimme kokemustoimijoille mahdollisuuksia vertaistukeen ja hankkeen sisaltéihin
vaikuttamiseen.

e Mahdollistamme vanhempien danen kuulumisen keskustelussa vanhempien asemasta
lastensuojelussa.

e Koulutamme yhdessa kokemustoimijoiden kanssa nykyisia ja tulevia ammattilaisia
kohtaamaan vanhempia.

e Vanhemmat osallistuvat vertais- ja kokemustoiminnan kautta lastensuojelun asiakkaille
tarkoitettuun yhteiskunnalliseen keskusteluun vanhempien asemasta lastensuojelussa.

Tulokset

e Vanhemmat kokevat tulevansa kuulluiksi ja kokevat voivansa vaikuttaa perheen saamaan
tukeen ja palveluihin.

e Vanhemmat saavat aiempaa paremmin apua ja ymmarrettavaa tietoa hyvinvointialueen
perhe- ja lastensuojelupalveluista.

e Tyontekijoiden osaaminen ja keinot perheiden tukemisessa paranevat ja monipuolistuvat.

e Vanhemmat kokevat saavansa vertaistukea ja hyotyvansa siita.

e Koulutuksiin osallistuneilla ammattilaisilla on aiempaa enemman ymmarrysta perheiden
tilanteesta ja vanhempien kohtaamisesta.
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Elama omaksi -hanke, Pohjois-Pohjanmaa ja Lappi (2021-2023)

Tavoitteet

Hankkeen tavoitteena on, etta kehitysvammaiset nuoret ja aikuiset voivat viettaa aikaisempaa
aktiivisempaa vapaa-aikaa, saavat uusia ihmissuhteita ja tietoisuus palkkatyohon
mahdollisuuksista lisdantyy. Lisdksi kehitysvammaiset nuoret ja aikuiset saavat kokemustoiminnan
kautta mahdollisuuksia ja valmiuksia vaikuttaa heille suunnattuun tukeen ja palveluihin seka
vhdistysten toimintaan. Hanke toteutetaan tiiviissa yhteistyossa Kehitysvammaisten Tukiliiton
jasenyhdistysten kanssa Lapissa sekd Pohjois-Pohjanmaalla.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Paikalliset Kohtaa mut -kahvilat toimivat Haukiputaalla, Pudasjarvelld, Vaalassa,
Kuusamossa, Rovaniemelld, Ranualla, Kemijarvella ja Inarissa. Jarjestamme toimintaa
padsaantoisesti kaikille avoimessa ymparistossa, esimerkiksi yhteisotalossa tai paikallisessa
kahvilassa.

e Virtuaalinen Kohtaa mut -kahvila toimii saanndllisesti Pohjois-Pohjanmaan ja Lapin
alueella. Lisaksi jarjestimme yhteistyOssa eri paikkakuntien pdivatoimintaryhmien kanssa
kokoontuvia verkkokahviloita.

e Tarjoamme osallistujille matalankynnyksen yksil6llista tukea ja ohjausta esimerkiksi vapaa-
ajan toimintoihin tai arjen asioihin liittyen.

e Jarjestamme kokemustoimijoille koulutusta ja tuemme kokemustoimijoita tehtadvissaan
Oulun ja Rovaniemen seudulla.

e Levitimme osallistavan ryhmatoiminnan mallia ja materiaaleja seka koulutamme muita
toimijoita mallin kayttoon.

e Tuotamme ja levitimme verkkokahviloihin ja kokemustoimintaan liittyvia
selkomateriaaleja eri toimijoiden kayttoon.

e Osallistujat ovat mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa toimintaa.

e Hankkeeseen on palkattu tukea tarvitsevia henkil6ita osa-aikatyohon.

e Suunnittelemme yhdessa tukiyhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa toiminnan ja
toimintaresurssien jatkumisen hankkeen paattyessa kesalla.
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Tulokset

e Toimintoihin osallistuvat nuoret ja aikuiset saavat uusia ihmissuhteita ja yksinadisyys
vdhenee.

e QOsallistujat |oytavat mieleisiddn vapaa-ajan viettotapoja ja heidan osallistumisensa
lahiyhteisdn toimintoihin lisdantyy.

e Kiinnostuneiden tietoisuus mahdollisuuksista avoimilla tydmarkkinoilla lisdantyy.

e Kehitysvammaiset kokemustoimijat saavat valmiuksia toimia kokemustoiminnan eri
tehtdvissa seka paasevat vaikuttamaan heille suunnattuihin palveluihin ja tukimuotoihin.

e Kohtaamispaikat, matalankynnyksen tuki seka kokemustoiminta juurtuvat ainakin osittain
hankekauden jalkeen alueelliseksi ja valtakunnalliseksi toiminnaksi ja niiden
toteuttamisessa on mukana kolmannen sektorin toimijoiden lisaksi julkisen sektorin
toimijoita.

Hakuprosessi vastaavaan hankkeeseen Pohjois-Savoon ja Pohjois-Karjalaan on meneillaan.
Tavoitteena on, etta hanke alkaisi heinakuussa 2022 ja kestaisi 2023 loppuun. Hankkeessa on ESR-
rahoitus, jossa STEAn ja liiton rahaston omarahoitusosuus. Hankkeeseen haetaan 2,7
henkilotyovuotta, tyontekijat Kuopiossa ja Joensuussa. Hanke tyollistaisi myos tukea tarvitsevia
henkil6ita osa-aikatyohon.

Harvinaiskeskus Norio

Tavoitteet

Harvinaiskeskus Norion tavoitteena on, ettd harvinaissairaat ja heidan ldheisensa voivat elda
omannakdistaan, mahdollisimman hyvaa elamaa. Harvinaiskeskus Norio tarjoaa tukea seka
levittaa tietoa harvinaisista ja perinndllisista sairauksista, jotta harvinaissairaat tulisivat
kohdatuiksi muuallakin palvelujarjestelmassa ja yhteiskunnassa. Tavoitteena on edistaa perheiden
verkostojen ja diagnoosikohtaisten ryhmien toimintaa, tarjota kohtaamispaikkoja erilaisille
harvinaisille ja tarjota heille asiantuntevaa ja erikoistunutta tietoa ja tukea harvinaisuuteen ja
perinndllisyyteen liittyvissa kysymyksissa. Harvinaiskeskus Norion tavoitteena on myos vaikuttaa
siihen, etta harvinaissairauksien kansallisen ohjelman 2020-2023 tavoitteet osallisuudesta,
osaamisesta ja harvinaisasioiden koordinaatiosta toteutuisivat.
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Toiminnan sisalto ja toteutus

e Jarjestamme vertaistukea ja -tapaamisia perheille, joissa lapsella on harvinainen sairaus tai
oireyhtyma, lapsensa menettaneille, sisaruksille, isovanhemmille seka nuorille, joilla on
harvinainen sairaus.

e Tuemme harvinaisten kehitysvammaoireyhtymien ymparille syntyneita yhdistyksia,
verkostoja ja ryhmia.

e Vilitamme vertaistukea, kun kyseessa on erittdin harvinainen sairaus, jolloin vertaisen
|[6ytaminen on muuten vaikeaa.

e Teemme perhety6ta perheissa, joissa lapsella on harvinainen, pikkulapsi-iassa puhkeava,
eteneva, varhaiseen kuolemaan johtava sairaus. Tuemme perheita viranomaisyhteistyossa
ja tarjoamme tyonohjausta perheiden kanssa tyoskenteleville ammattilaisille.

e Jarjestamme kursseja perheille, joissa lapsella on huuli- ja/tai suulakihalkio, nuorille, joilla
on huuli- ja/tai suulakihalkio seka perheille, joissa nuorella on harvinainen sairaus.

e Tarjoamme keskustelutukea ja neuvontaa harvinaisuuteen ja perinnéllisyyteen liittyvissa
kysymyksissa puhelimitse, sahkdpostitse, chatissa ja vastaanotolla.

e Tuotamme kokemustietoa yhdessa harvinaissairaiden ja diagnoosikohtaisten verkostojen
kanssa.

e Tuotamme, yllapidamme ja padivitimme harvinaissairauksiin ja perinndéllisyyteen liittyvaa
tietoa verkossa ja painetuissa julkaisuissa.

e Jarjestamme seminaareja ja tilaisuuksia harvinaisuuteen ja perinndéllisyyteen liittyvista
kysymyksista.

e Osallistumme harvinaissairauksiin liittyviin verkostoihin ja vaikutamme niissa
harvinaissairaiden asemaan.

e Koordinoimme Erityinen sisaruus -verkoston toimintaa.

Tulokset

e Harvinaissairaiden, heidan ldheistensa ja heiddan kanssaan tyoskentelevien ammattilaisten
tietamys harvinaisiin ja perinndllisiin sairauksiin liittyvissa asioissa kasvaa.

e Harvinaissairaat ja heidan ldheisensa saavat ammattilaisen ja vertaistensa tarjoamaa tukea.

e Saadun tiedon ja tuen my6ta harvinaissairaiden ja heidan laheistensa huoli vahenee ja
toimintakyky ja elaméanlaatu paranevat.

e Perheet tutustuvat toisiinsa ja syntyy verkostoja, joiden toiminta on aktiivista ja jotka
tavoittavat uusia perheita. Harvinaisiin ja perinndllisiin sairauksiin liittyva tietamys
yhteiskunnassa lisdantyy, mika helpottaa harvinaissairaiden ja heidan ldheistensa elamaa.

16



Viestinnan erityistehtavat

Tavoitteet

Kehitysvammaisten Tukiliitto on vahva ja asiantunteva yhteiskunnallinen vaikuttaja ja oikeuksien
edistdja, jonka aani kuuluu julkisessa keskustelussa. Kehitamme ja vahvistamme
vaikuttamisviestintaa niin, etta tavoitteemme valittyvat politiikan ja erityisesti eduskuntavaalien
agendalle. YK:n vammaissopimuksen merkitys valittyy paattdjille, lainsaatajille, palveluntuottajille
ja suurelle yleisolle.

Yhdistykset ja henkil6jasenet saavat Tukiliiton viestintavalineista palveluita ja tukea koskevaa
hyodyllista tietoa, vertaisuutta seka tietoa liiton valtakunnallisesta ja paikallisesta toiminnasta. He
saavat myo0s valineita kehitysvammaisen ihmisen ja hanen perheensa oikeuksien puolustamiseen.
Osaamme entistda paremmin kertoa, miten liiton ja sen jasenyhdistysten toiminta lisda ihmisten
hyvinvointia ja osallisuutta.

Toiminnan sisalto ja toteutus

e Nostamme esiin toimintamme yhteiskunnallista hyotya.

e Yhdistysten vapaaehtoistoimijoiden rooli viestinnan tekijéina vahvistuu liiton tuella, ja
samalla tiivistamme liiton ja vapaaehtoistoimijoiden viestintayhteistyota.

e Annamme daanen vammaisten ihmisten ja heidan perheidensa asiantuntijuudelle.

e Viestinndn tyontekijat tukevat ja mahdollistavat koko jarjeston yhteista toimintakulttuuria,
johon kuuluu nakyva yhteiskunnallinen toiminta, aktiivinen julkinen keskustelu ja
vaikuttamiskampanjointi.

e Viestimme monikanavaisesti selkedlld yleiskielelld ja selkokielelld, ja vaalimme tiedon
saavutettavuutta. Arvioimme mitka viestintavalineet tuottavat parhaiten hyotya jasenille ja
viestinndn kohderyhmien ihmisille suhteessa tarpeisiin, tavoitteisiin ja supistuneeseen
rahoitukseen; arvioimme myds sahkoisten valineiden ja paperisten jasenlehtien suhdetta ja
tarvetta.

— Verkkopalvelu Tukiliitto.fi

— Jasenlehdet Tukiviesti ja selkokielinen Leija

— Somekanavat: Facebook, Twitter, Instagram, Youtube, LinkedInn.

— Uutiskirjeet (5): ajankohtainen viikkokirje, yhdistysten Akkuna-kuukausikirje,
Malike, Harvinaiset.

— Osallistumme kehitysvamma-alan yhteisen Verneri-verkkopalvelun yllapitdmiseen
ja kehittamiseen.

— Vaikuttamisviestinta yksin ja verkostoissa. Tiedotteet, kannanotot ja
mediayhteydet.

— Kampanjat
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e Teemme vammaisten ihmisten ja heidan laheistensa todellisuutta nakyvaksi ja
puolustamme heidan oikeuksiaan. Reagoimme ajassa nouseviin ilmidihin ja pidamme esilla
erityisesti ndita teemoja:

— Kun uutta vammaispalvelulakia aletaan soveltaa, nostamme esiin
kehitysvammaisten ihmisten tarpeita. Vammaisten ihmisten ja heiddn perheidensa
on saatava riittava, oikea-aikainen ja yksilollisten tarpeiden mukainen tuki.

— Kun vastuu keskeisten palveluiden jarjestamisesta siirtyy hyvinvointialueille, on
pidettava esilla sita, etta palvelun kayttadjia kuullaan ja huomioidaan myds
palvelujen jarjestamistavoissa ja hankinnassa.

— Vammaisten ihmisten osallisuutta on vahvistettava.

— Jarjestdjen osaaminen tulee kytked osaksi hyvinvointialueiden palveluketjuja.
Turvaamme yhdistysten toimintaa muuttuvassa toimintaymparistossa: keradamme
tietoa, viestimme ja tuotamme viestintdmateriaalia my0s jasenyhdistysten
kayttoon.

— YK:n vammaissopimus velvoittaa kaikkia yhteiskunnan toimijoita, myds
palvelurakenteen ja toimintaympariston muutosten keskelld, tiukassa
taloustilanteessa.

Tulokset

e Vaatimus yhdenvertaisuudesta valittyy entista tehokkaammin kaikilla tasoilla,
valtakunnallisesti ja paikallisesti.

e Kehitysvammaisten ihmisten ja heidan laheistensa tietoisuus omista oikeuksistaan
vahvistuu ja heilld on keinoja puolustaa niita.

e Yhdistykset ja henkil6jasenet saavat Tukiliiton viestintavalineista hyodyllista tietoa ja
voimanlahteita.

e Jarjestomme kiinnostaa uusia toimijoita ja siihen on helppo tulla mukaan. Jasenmaaran
lasku pysahtyy. Taman seka uudenlaisten liittymistapojen kautta toimintaamme tulee
mukaan lisaa ihmisia.
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Talous ja talousarvio 2023
Talouden nakymat

Tukiliiton saamien valtionavustusten taso on laskeva. Yksittdiset kohdennetut toiminta-avustukset
saattavat pienentya vuonna 2023. Tama vaikuttaisi merkittavasti joihinkin toimintamuotoihin ja
Tukiliiton kykyyn auttaa ja tukea kohderyhmiin kuuluvia ihmisia. Eri valtionavustukset yhdessa
muodostavat padosan liiton toiminnan rahoituksesta. Laskevasta tasosta huolimatta liitto on
kuitenkin edelleen merkittava valtionavustusten saaja. Jatkossa on entista tarkeampaa huolehtia
liiton omasta rahoituksesta ja varojen hoidosta. Liitolla ei ole pitkaaikaista velkaa ja
omavaraisuusaste on korkea. Liitolla on hyva kyky vastata kaikkiin mahdollisiin pieniin yllatyksiin
taloudessa.

Talousarviokehys 2023

Toiminnan laajuus ja talousarviokehys

Liiton toiminnan laajuuden odotetaan olevan suunnilleen sama kuin edellisena vuotena.
Toiminnan laajuus on euroissa noin 4,3 miljoonaa euroa. Toiminta on supistunut vuodesta 2020
rahoituksen merkittavasta pienentymisesta johtuen.

Valtionavustusten odotetaan hieman laskevan. Valtionavustusten maara selvidaa vasta 2023.
Toimintakulujen ja palkkakulujen odotetaan inflaatiosta johtuen kasvavan. Taloudessa pyritdaan
tasapainoiseen tulokseen keskipitkalla aikavalilla. Suunnitelmissa ei ole isoja investointeja vuodelle
2023. Liitolla ei ole pitkaaikaista lainaa.

Liittokokous antaa liittohallitukselle tehtavaksi paattaa varsinaisesta talousarviosta seuraavalle
vuodelle, kuten aiemminkin kdytantona on ollut. Liittohallitus paattaa talousarviosta syyskuussa ja
muutetusta talousarviosta tammikuussa.
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TUOTOT

STEA- yleis- ja toiminta-avustus
STEA- projektiavustus

STEA- investointiavustus

Muut avustukset ja oma rahoitus
Jasenmaksutuotot

Vuokratuotot
Varainhankintatuotot

Muut tuotot

Tuotot yhteensa:

KULUT

Palkat ja palkkiot

Tyonantajan henkilosivukulut
Matkakulut ja paivarahat
Tyoterveyshuollon ja koulutuskulut
Tietotekniikka ja tietoliikennekulut
Toimisto- ja kokouskulut
Vakuutus- ja jasen- ja lupamaksut
Markkinointi- ja tiedotuskulut
Tarvike- ja hankinnankulut
Tilaisuuksien jarjestamiskulut
Toimitilojen ylldpitokulut
Vuokrakulut

Muut ostopalvelut

Muut kulut

Poistot

Kulut yhteensa:

Erotus

Tase:
Lainojen lyhennykset
Kalusto ja investoinnit

VUOSI 2022
TALOUSARVIO

3233341
120 000

0

549 152
182 000
48 000
44 000
118 200
4 294 693

2142900
421 800
114 630
110 967
141 786
121 980

24 062
75478
86 090
243 820
23 300
190 636
301 628
298 288
40 000

4 337 365

-42 672

3 000

VUOSI 2023
TA-KEHYS

3200 000
120 000

0

530 000
180 000
48 000
48 000
121 000
4 247 000

2150 000
425 000
95 000
110 967
143 286
121 980
24 062
75000
86 090
250 000
25 000
190 636
302 000
299 000
38 000
4336 021

-89 021

4 000
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