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1 NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on ME ITSE ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Tampere ja toimialue Suomi.
Yhdistysta kutsutaan ndissa sadanndissa jaljempana Me Itseksi.
2 TARKOITUS

Me Itsen tarkoituksena on edistdad niiden henkildiden
itsemaaraamisoikeuden toteutumista, yhdenvertaisuutta ja
yhteiskunnallista osallisuutta, joilla on kehitykseen, oppimiseen
ja/tal ymmidrtdmiseen liittyvd vamma taili vaikeus. Vamma tai vaikeus
on syntynyt ennen aikuisikaa.

3 TOIMINTAMUODOT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Me Itse

- toimii yhdistyksen tarkoituspykdldssa mainittujen ihmisten
kokoavana voimana ja tukena,

- opastaa ja kannustaa jadseniddan omien oikeuksien puolustamisessa ja
valvomisessa,

- tekee ehdotuksia ja antaa lausuntoja, joiden tavoitteena on
parantaa niiden ihmisten elamaa, joilla on kehitykseen, oppimiseen
tali ymmartamiseen liittyva vamma tai vaikeus,

- jarjestaa koulutustoimintaa ihmisille, joilla onkehitykseen,
oppimiseen tai ymmartadmiseen liittyva vamma,

- harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa,

- toimii yhteisty®ssad viranomaisten, Jjarjestdjen ja muiden ryhmien
kanssa,

- harjoittaa ja/tai osallistuu sellaiseen selvitys-, kokeilut ja/tai
tutkimustoimintaan, Jjoka palvelee yhdistyksen tarkoituksen
edistamista,

- kouluttaa kokemusasiantuntijoita ja tukee heidan osallistumistaan
erilaisiin tilaisuuksiin ja tapahtumiin,

- tukee paikallisia Me Itse -ryhmia.

4 TOIMINNAN RAHOITUS

Toimintansa rahoittamiseksi Me Itse voi pitda kioskia tai kahvilaa,
myydd muistoesineitada ja lahjatavaroita tai harjoittaa
kustannustoimintaa. Lisaksi Me itse voi jarjestaa arpajaisia,
rahankerdystda ja maksullisia tilaisuuksia.

Me Itse voil vastaanottaa avustuksia ja testamentti- tai muita
lahjoituksia.

Me Itse voi harjoittaa muuta toimintansa rahoittamiseksi
tarpeellista yhdistyslain 5 §:n mukaista taloudellista toimintaa,
joka valittomasti liittyy sen tarkoituksen toteuttamiseen taikka
jota on pidettava taloudellisesti vahadarvoisena.
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Toimintaansa varten Me Itse hankkii tarvittaessa asianmukaisen
luvan.

5 JASENET

Me Itsen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya jokainen 15 vuotta
tayttanyt henkild, joka haluaa edistaa yhdistyksen tarkoituksen
toteuttamista ja hyvaksyy nama saannot.

Kannatusjadseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteisd, saatio
tai yksityinen henkild, joka haluaa tukea yhdistyksen toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi ja kunniajaseneksi voidaan hyvaksya henkilo,
joka on toiminut erityisen aktiivisesti Me Itsen hyvaksi ja
edistanyt Me Itsen toimintaa.

Varsinaisen jadsenen ja kannatusjadsenen hyvaksyy Me Itsen hallitus.

Kunniajasenen ja kunniapuheenjohtajan kutsuu hallituksen esityksesta
vuosikokous.

Kunniapuheenjohtajan valinta edellyttaa, ettd esitysta kannattaa
vuosikokouksessa vahintdaan kolme neljasosaa vuosikokouksessa
annetuista aanista.

6 JASENMAKSU

Varsinaisen jasenen ja kannatusjasenen on suoritettava vuosittain
jasenmaksu. Me Itsen vuosikokous paattdaa jasenmaksun suuruuden
seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Kannatusjadsenen jasenmaksun tulee olla korkeampi kuin varsinaisen
jasenen.

Kunniapuheenjohtajalta ja kunniajdseneltada ei perita jasenmaksua.
7 JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasen vol erota yhdistyksestda ilmoittamalla siita kirjallisesti
vhdistyksen hallitukselle tai hallituksen puheenjohtajalle. Erota
voli myds siten, ettd ilmoittaa suullisesti erostaan yhdistyksen
kokouksessa, jonka pdytdkirjaan asia merkitédan.

Varsinainen jédsen ja kannatusjadsen katsotaan eronneeksi
yhdistyksestd, jos Jjasen on jattanyt jasenmaksunsa kahdelta vuodelta
peradkkain maksamatta. Eronneeksi katsomisesta paattaa hallitus. Ero
tulee voimaan, kun hallitus on kirjannut erottamisen pdytakirjaansa.
Paatdksestd ei voi valittaa.

Me Itsen hallitus voi erottaa yhdistyksen jasenen, joka on jattanyt
tayttamatta velvoitteensa, ei enaa tayta jasenyyden ehtoja tai joka
on omalla kaytdkselldadn huomattavasti vahingoittanut Me Itsea.

8 PAATOSVALLAN KAYTTAJAT JA MUUT TOIMIELIMET

Me Itsen ylinta paatdsvaltaa kayttaa yhdistyksen kokous.
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Oikeudellisesti Me Itsed edustaa ja sen asioita hoitaa hallitus.

Kaytanndon toimintaa ohjaa hallituksen alaisuudessa toimiva
johtoryhma.

9 YHDISTYKSEN KOKOUS

Yhdistyksen kokous (Me Itsen vuosikokous) pidetdan vuosittain helmi-
maaliskuussa.

Ylimddrainen yhdistyksen kokous pidetaan, mik&li yhdistyksen kokous
tai hallitus katsoo sellaisen tarpeelliseksi, Kokous on pidettava
myds, mikali vahintaan yksi kymmenesosa Me itsen aanioikeutetuista
jasenista pyytada sita kirjallisesti hallitukselta erityisesti
ilmoitetun asian kasittelya varten. Kokous on pidettava 60
vuorokauden kuluessa asianmukaisen pyynndn saapumisesta.

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen niin paattaessa
myo0s reaaliaikaisen tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Aloiteoikeus
Aloiteoikeus on varsinaisella jasenella, kunniapuheenjohtajalla tai
kunniajésenella.

Aloite on jatettava Me Itsen hallitukselle vahintaadn 45 vuorokautta
ennen vuosikokousta.

Kokouskutsu

Kokouskutsu on la&hetettava jasenille kirjeelld vahintaan 14
vuorokautta ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa
kdsiteltavat asiat.

Ainivalta
Yhdistyksen kokouksessa on kullakin lasnad olevalla varsinaisella
jasenelléd, kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella yksi aani.

Jos hallitus on paattanyt hyvaksya reaaliaikaisen
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
osallistumisen kokoukseen, niin kullakin edella mainitulla tavalla
osallistuvalla varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajédsenella on yksi aani.

Lasnaolo- ja puheoikeus
Kannatusjasenella on vyhdistyksen kokouksessa puheoikeus, mutta ei
danioikeutta.

Hallituksen jasenelld ja varajasenells,
tilintarkastajalla/toiminnantarkastajalla ja
varatilintarkastajalla/varatoiminnantarkastajalla sekéa
vuosikokouksen kokousvirkailijoiksi maaraamilla henkiloilla on aina
puheoikeus.

Vuosikokous voi sallia léasnédolo- ja puheoikeuden myds muille
henkiloille.
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Asian ratkaiseminen &danestyksella

Asia ratkaistaan danestyksessa ehdottomalla enemmistdlla, ellei
naissd saanndissa toisin maarata. Jos aanet menevat tasan, kokouksen
puheenjohtajan aani ratkaisee. Jos suljetuin lipuin toimitetussa
danestyksessa tai vaalissa danet menevat tasan, tuloksen ratkaisee
arpa. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten dania saaneet.

Vuosikokouksessa kadsiteltavat asiat

- Esitelldan toimintakatsaus, tuloslaskelma ja tase seka tilin-
/toiminnantarkastuskertomus edelliseltd kalenterivuodelta.

- Padtetdan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta.

- Padtetaan vastuuvapauden mydntamisestd hallitukselle ja muille
tilivelvollisille.

- Valitaan edustajat ja varaedustajat Kehitysvammaisten Tukiliitto
ry:n liittokokoukseen kuluvalle kalenterivuodelle.

- Paatetdan jasenmaksujen suuruudesta seuraavaksi kalenterivuodeksi.
- Paadtetadaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan ja jasenten
palkkioista seuraavaksi kalenterivuodeksi.

- Hyvaksytédan toimintasuunnitelma seuraavaksi kalenterivuodeksi.

- Hyvaksytaan talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi.

- Valitaan vyhdistyksen puheenjohtaja. Puheenjohtajan tulee olla
henkild, jolla on kehitykseen, oppimiseen ja/tai ymmédrtdmiseen
liittyva vamma tai vaikeus.

- Valitaan vhdistyksen varapuheenjohtaja. Varapuheenjohtajan tulee
olla henkil®d, joilla on kehitykseen, oppimiseen Jja/tai ymmartamiseen
liittyva vamma tai vaikeus.

- Valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet.

- Valitaan johtoryhman jasenet.

- Ehdokkaiden asettaminen johtoryhmdédn, johtoryhman
puheenjohtajaksi, hallitukseen ja Me Itsen liittokokousedustajaksi
tulee tapahtua 21 vuorokautta ennen vuosikokouksen paivamaaraa.
Puheenjohtajat, Me Itse ry:n hallituksen jasenet ja Me Itse ry:n
johtoryhmédn jasenet valitaan vuosikokouksessa joka kolmas vuosi.

- Valitaan yksi tilintarkastaja ja hanelle varatilintarkastaja
taikka yksi toiminnantarkastaja ja hanelle varatoiminnantarkastaja
tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden hallintoa ja tileja.

- Paatetaan aloitteista ja muista kokoukselle sdantdjen mukaisesti
esitetyista asioista.

Ylimaaradaisessa vuosikokouksessa kasiteltavat asiat
Ylimdadraisessa vuosikokouksessa kasitelldédn ne asiat, joita varten
se on kutsuttu koolle.

10 ME ITSEN HALLITUS

Hallitukseen kuuluu 3-5 varsinaista jasenta seka kaksi varajasenta.
Hallituksen toimikausi on kolme kalenterivuotta.

Hallituksen jasenet wvalitaan joka kolmas vuosi.

Hallituksen jasenten tulee olla oikeustoimikelpoisia henkiloitsa,
jotka hyvaksyvat Me Itsen tarkoituksen.

Hallituksen jasenten tulee edistda ja kehittaa vyhdistyksen
tarkoituspykadalassd mainittujen henkildiden itsendistd toimintaa
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yhdistyksessa ja sen ulkopuolella.

Hallitus valitsee jasentensa keskuudesta puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Muut toimihenkildt hallitus voi valita
keskuudestaan tai kutsua ulkopuolelta.

Sama henkild voil olla hallituksessa enintdan kaksi toimikautta
perakkain.

Paatoksenteko

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai jos han on estynyt,
varapuheenjohtajan kutsusta tarvittaessa. Hallitus on kutsuttava
koolle myds, jos vahintaan puolet hallituksen muista jasenista sita
vaatii.

Hallitus on paatdésvaltainen, kun hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet muista jésenista on lasna.

Kullakin jasenella on yksi da&ni hallituksen kokouksessa. Asiat
ratkaistaan dadnestyksessa ehdottomalla enemmistdlla. Jos aanet
menevat tasan, kokouksen puheenjohtajan aani ratkaisee, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on

- johtaa yhdistyksen toimintaa,

- valmistella yvhdistyksen kokouksissa kadsiteltavat asiat ja kutsua
kokoukset koolle,

- hyvaksya jasenet yhdistykseen ja pitda luetteloa yhdistyksen
jasenista,

- huolehtia yhdistyksen taloudesta, omaisuuden hoidosta ja
kirjanpidosta seka

- tehda esityksiad yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi.

11 JOHTORYHMA

Johtoryhman muodostavat kolmeksi kalenterivuodeksi valittavat Me
Itsen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Puheenjohtajina voi toimia
enintdaan kaksi toimikautta.

Lisdksi johtoryhmaan kuuluu vahintdadn 5 ja enintddn 7 muut jasenta.
Johtoryhman jasenten tulee olla yhdistyksen tarkoituspykédlassa
mainittuja henkiloita, jotka hyvaksyvat Me Itsen tarkoituksen ja
haluavat edistda ja kehittadaa niiden henkildiden itsendistad toimintaa
yvhdistyksessa ja sen ulkopuolella, joilla on kehitykseen, oppimiseen
ja/tal ymmdrtdmiseen liittyvd vamma tai vaikeus. Johtoryhmén
jasenten toimikausi on kolme kalenterivuotta. Sama henkild voi olla
johtoryhméssa enintaan kaksi toimikautta perédkkain. Johtoryhmén
jasenten vaali suoritetaan joka kolmas vuosi.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta suoritetaan eri vuonna
kuin muiden johtoryhmé@n jasenten valinta.

Johtoryhman tehtavat
Johtoryhmé@n tehtavédna on suunnitella ja kehittdad Me Itsen toimintaa
siten, ettd se parhaalla mahdollisella tavalla edistda me Itsen
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tarkoitusta.

Johtoryhmd& hoitaa Me Itsen edunvalvontatyota ja pitaa yhteytta
yvhteisdihin, saatidihin ja viranomaisiin, jotka toimivat niiden
henkildiden parissa, joilla on kehitykseen, oppimiseen ja/tai
ymmartadmiseen liittyvad vamma tai vaikeus.

Johtoryhmé& tekee toiminnasta esitykset hallitukselle, jonka tulee
padtdoksenteossaan kunnioittaa johtoryhman nadkemyksia.

12 TOIMIKUNNAT

Hallituksen tulee valita tarvittavat alaisuudessaan toimivat
toimikunnat edistamaan Me Itsen tarkoituksen toteutumista.
Enemmistdn toimikuntien jdsenista tulee olla yhdistyksen
tarkoituspykédlassa mainittuja henkildéita. Yhdistyksen tyontekija tai
muu vastaava tydntekijd toimii toimikunnissa sihteerinad ja vastaa
kdaytadnnon jarjestelyista.

13 YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, hallituksen
varapuheenjohtaja tai toimistovastaava, kukin yksin. Hallitus wvoi
lisaksi antaa jollekin henkildlle oikeuden kirjoittaa yhdistyksen
nimi yksin.

14 TOIMINTA- JA TILIKAUSI, TILINTARKASTUS
Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Hallituksen on jatettava tuloslaskelma ja tase sekd@ muut talouteen
ja hallintoon liittyvat asiakirjat
tilintarkastajalle/toiminnantarkastajalle viimeistaan kuukausi ennen
yvhdistyksen vuosikokousta.

Tilintarkastajan/toiminnantarkastajan on palautettava asiakirjat
tilin-/toiminnantarkastuskertomuksineen seitsemdn vuorokauden
kuluessa.

Yhdistyksen toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan tulee
olla riittavéasti perehtyneita tehtaviinsa.

15 YHDISTYKSEN SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Saantdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd muutosehdotusta kannattaa
yhdistyksen kokouksessa vahintdadn kaksi kolmasosan enemmistd
annetuista aanista.

16 YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Yhdistyksen purkamisesta on tehtava paatds kahdessa perdkkaisessa
vhdistyksen kokouksessa, joiden valillad tulee olla vahintaan 60
vuorokautta. Yhdistyksen purkautuessa tai sen tultua lakkautetuksi
luovutetaan sen varat yhdistyksen tarkoitusta palvelevaan
toimintaan, jonka viimeinen yhdistyksen kokous paattaa.



