@Papuri.papunet.net

Mina ja me, kaikki kansalaisia!

Me Itsen tavoiteohjelma 2022-2026

Johtoryhman ehdotus




Mika on tavoiteohjelma?

Me Itsen tavoiteohjelma kertoo,
millainen Me Itse haluaa olla vuonna
2026.

Me Itse ry
Tavoiteohjelma on laadittu jasenista Tavoiteohjelma
kootun tyoryhman ja johtoryhman
tyopajojen pohjalta. Kumpikin ryhma
kokoontui nelja kertaa.

TyOpajoissa on otettu huomioon
jasenten, taustatukihenkiloiden ja
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yhdistyksen vuosien 2019 ja 2020 9

toiminnasta. | | | i| i

yhteistyokumppaneiden palaute
Mina ja me,

Ehdotuksen uudeksi tavoiteohjelmaksi kaikki kansalaisia!
hyvaksyy Me Itsen vuosikokous. 1




Tavoiteohjelman paamaara eli visio

Mina ja me, kaikki kansalaisia!



Me Itsen tarkoitus

Me Itsen tarkoitus on esitetty
yhdistyksen saanndissa:

"Me Itsen tarkoituksena on
edistaa niiden henkiloiden
itsemaaraamisoikeuden
toteutumista,

yhdenvertaisuutta ja
yhteiskunnallista osallisuutta,
joilla on kehitykseen, oppimiseen
ja/tai ymmartamiseen

liittyva vamma tai vaikeus.”

Tama tavoiteohjelma toteuttaa
yhdistyksen tarkoitusta.

Samanarvoinen
kansalaisuus



Mina ja me, kaikki kansalaisia!

Tavoiteohjelma puolustaa ja edistaa
YK:n vammaissopimuksessa esitettyja
tavoitteita.

Vammaisella henkilolla on oikeus

tehda itseaan koskevia paatoksia,
vaikka jotkut voivat tarvita siihen tukea.

Tavoiteohjelman keskeinen viesti on,

etta 'meikalaiset' tuntevat olevansa
yhdenvertaisia ja arvostettuja kansalaisia
muiden kansalaisten rinnalla.

He ovat osallisia kaikkeen toimintaan,
mita muutkin ihmiset ymparillamme
tekevat.

Yhdenvertaisesta kansalaisuudesta
syntyi ohjelman nimi:

"Mina ja me, kaikki kansalaisia!”




Tavoiteohjelman paaalueet:

Me Itse on vahva kokemustiedon osaaja

Me Itse -ryhmat ovat aktiivisia
toimijoita

Me Itse on arvostettu ja tunnettu
vaikuttaja

Me Itse on luotettava vapaaehtoisten
tukija

OSAAVA!
TOIMIVA!
VAIKUTTAVA!
TUKEVA!




Osaava Me Itse

Nykytilanne:

Yhdistyksen jasenten oma toiminta on
kokemusosaamista. Se muodostaa yhdistyksen
tarkeimman voimavaran.

Me Itsen
tavoite..

Kokemustoimija on yhdistyksen jasen,

joka valittaa omaa kokemustietoa esimerkiksi
vammaisalan tyontekijoille, paattajille ja/tai
tyonantajille. Han voi toimia myos erilaisissa tehtavissa
yhdistyksessa tai paikallisessa ryhmassa.

Nykyista laajempi kokemustoimijoiden maara
vahvistaisi entisestaan Me Itsen vaikuttamistyota.

Moni jasen kaipaa koulutusta toimiakseen
aktiivisesti erilaisissa yhdistyksen tehtavissa
kuten esimerkiksi puhujina, kuvaajina, videoiden
tekijoina tai blogaajina.

VALTUUSTO

Koulutuksen lisaksi he tarvitsevat
tietoa ja materiaaleja tukemaan toimintaansa.



Osaava Me Itse 2026
Me Itse on vahva kokemustiedon osaaja

1.

Kokemustoimijoiden monipuoliseen
kouluttamiseen on panostettu.

2.

Koulutusta tarjotaan myos etayhteyksin.
Nain useammalla jasenella on mahdollisuus
kouluttautua aktiiviseksi yhdistystoimijaksi.

Kokemustoimijoiden tehtavat jakaantuvat

tasaisesti niita haluaville ja niihin koulutetuille.

3.

Kokemustoimijat saavat riittavasti tukea
toimintaansa.

4.

Me Itse Akatemia on perustettu
kokemustiedon keskukseksi.

OSAAVA ME ITSE!

Me Itse
vaatii...

Tyosta palkkaa!



Toimiva Me Itse
Nykytilanne:

Paikalliset Me Itse -ryhmat muodostavat
Me Itsen toisen vahvan osaamisalueen.
Ne ovat vertaistuen keskuksia!

Moni ryhmista toimii aktiivisesti,
mutta on myos ryhmia, jotka
tarvitsevat tukea toimintaansa.

Moni ryhma tarvitsee koulutusta
kokemustoimijoiden koulutuksen
lisaksi vaikuttamistyohon ja
osaamista verkossa toimimiseen.

Ryhmat tarvitsevat myos nykyista enemman
koulutusta ja oppimateriaaleja
ajankohtaisista vammaisasioista.




Toimiva Me Itse 2026

Me Itse ryhmat ovat aktiivisia
toimijoita

1.

Yha useampi paikallinen ryhma toimii
aktiivisesti. Ryhmat ovat myos aktiivisia
vammaisten asioihin vaikuttajia.

2.

Ryhmat ovat kiusaamisesta vapaita
vyOhykkeita. Meikaldisyys ja vertaisuus
yhdistavat!

3.

Paikallisille ryhmille tarjotaan
koulutuksia ja materiaaleja
ajankohtaisista vammaisasioista.
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Ryhmat saavat koulutusta myos verkossa

toimimiseen ja vaikuttamistyohon.

TOIMIVA ME ITSE!

Me Itse vaatii




Vaikuttava Me Itse
Nykytilanne:

Meikalaisten oma vaikuttamisty0 on parasta
asenteiden muokkausta.
Sen ansiosta Me Itsea arvostetaan.

Me Itse voisi tavoittaa viela nykyista
suuremman maaran tiedotusvalineita,
paattajia ja vammaisia.

Vammaisten asemassa kansalaisina on paljon
parannettavaa. Asenteet vammaisuutta
kohtaan ovat edelleen syrjivia ja vamman
rajoitteita korostavia.

Palveluissa on kehitettavaa, samoin
tyollistymisessa palkkatyohon. YK:n
vammaissopimusta loukataan.

Moni meikalainen kaipaa tietoa siita, miten
esitettyihin asioihin voidaan parhaiten
vaikuttaa.

Syrjia




Vaikuttava Me Itse 2026 VAIKUTTAVA

Me Itse on arvostettu ja tunnettu ME ITSE!
vaikuttaja

1.

Meikalaisiin uskotaan yha enemman ja heidan
kokemustietoaan kysytaan. Palaute on
positiivista. Me Itse tunnetaan entista
laajemmin.

2.

Paikalliset ryhmat ja johtoryhma saavat
koulutusta ja ajankohtaisia materiaaleja
monipuoliseen vaikuttamiseen.

3.

Vuosittaisista painopisteteemoista
suunnitellaan kampanjoita paikallisten
ryhmien ja yhteistyokumppaneiden kanssa.
4.

Yhteistyokumppaneiden verkosto on
laajentunut muun muassa sosiaali- ja
terveysalueisiin (Sote-maakunnat) ja
erityisammattikouluihin. Monissa tyoryhmissa
on mukana Me Itsen edustaja.




Tukeva Me Itse
Nykytilanne:

Paikallisten ja alueellisten ryhmien
vapaaehtoisten taustojen tukea
on viime vuosina kehitetty tavoitteellisesti.

Haasteita kuitenkin viela on.
Tukea kaivataan lisaa esimerkiksi ryhmien
ohjaamiseen ja pulmatilanteisiin.

Vaikeuksia aiheuttaa ehka eniten uusien
taustatukien saaminen ja osassa ryhmia
myo0s jaksaminen erityisesti silloin, kun
taustat toimivat yksin.

Vapaaehtoisten tukea kokemustoimijoille
tarvitaan heidan osallistuessaan erilaisiin
tilaisuuksiin, tapahtumiin ja tyoryhmiin.

Taloudellisten resurssien puute ryhmien
toimintaan koetaan monessa ryhmassa
toimintaa rajoittavana.




Tukeva Me Itse 2026 TUKEVA ME ITSE!

Me Itse on luotettava vapaaehtoisten tukija
1.

Vapaaehtoiset taustatuet saavat saannollisesti
koulutusta.

Heidan digiosaamiseen ja vaikuttamisviestintaan
panostetaan.

2.

Vapaaehtoiset taustatuet ovat tyytyvaisia ja
sitoutuneita Me Itsen ja ryhmien toimintaan.
Useimpia ryhmia tukee tyopari. Taustatukien
vaihtuvuus on vahaista.

3.

Ryhmien ohjausta ja pulmallisia tilanteita
koskeviin kysymyksiin saadaan tukea toimiston ja
yhteistyokumppaneiden kautta.

4.

Me Itsen toimisto on vahvasti mukana uusien Monenh vammaisen ihmisen
vapaaehtoisten hankkimisessa ja paras tuki on
perehdytyksessa. toinen ihminen :)!

Uusia ryhmien rahoitusmahdollisuuksia etsitaan
aktiivisesti.



Ehdotus vuositeemoiksi:

2022 Lantinen Suomi:
Asenteet vammaisuutta kohtaan
(lhminen ensin, vamma sitten)

2023 Keskinen Suomi:

Uudistuvat vammaispalvelut
(henkilokohtainen apu ja - budjetointi,
litkkumisen tuki, asuminen, tyollistymisen tuki,
sosiaali- ja terveysalueet)

2024 Pohjoinen Suomi:

Hyvinvoinnin edistaminen

(kulttuuri-, vapaa-aika-, liikkunta-, kuntoutus- ja
terveyspalvelut, selkotieto, esteettomyys)

2025 Etelainen Suomi:

Vammaisten oikeudet

(YK:n vammaissopimus, itsemaaraaminen, tuettu
paatoksenteko, positiivinen erityiskohtelu)

2026 Itainen Suomi:
Mina ja Me, kaikki kansalaisia!
(yhdenvertaisuus, samanarvoisuus)



Tavoiteohjelma tiiviisti

* Koulutetaan uusia kokemustoimijoita ja vahvistetaan
nykyisten toimijoiden taitoja;

* Perustetaan kokemustoiminnan tukikeskukseksi
Me ltse Akatemia:

* Tuotetaan paikallisille ryhmille ja johtoryhmalle vuosittain
koulutusta ajankohtaisista vammaisasioista ja
vaikuttamisviestinnasta;

* Vahvistetaan koko Me Itsen osaamista tietoverkossa;

* Tuotetaan vuosittain selkokielista ja kuvallista materiaalia
ajankohtaisista vammaisasioista;

* Suunnitellaan yhteistyokumppaneiden ja vastuualueiden
kanssa vuosittaisista teemoista vaikuttamiskampanjoita;

* Toimitaan ja vaikutetaan niin, etta yhdistys tunnetaan
entista laajemmin;

* Huolehditaan vapaaehtoisten taustojen jaksamisesta,
osaamisesta ja tuesta.
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Huomioita tavoiteohjelmasta

Ohjelma tarkentuu toimenpiteiksi
vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa.
kkk

Johtoryhma ehdottaa, etta vuosittain
vastuussa oleva alue voisi nimeta
suojelijan Me Itse -paiville tai koko
toimintavuoden ajaksi.

kkk

Johtoryhma ehdottaa myos, etta Me
Itse -paivilla voitaisiin luovuttaa
palkinto/kunniamaininta taholle tai
henkildlle, joka on vuoden aikana
edistanyt merkittavasti
kohderyhmamme yhteiskunnallista
asemaa ja arvostusta vastuussa
olevalla alueella.
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Ohjelma saa uuden kuvituksen
ohjelman hyvaksymisen jalkeen. Myos
selkokielisyys tarkistetaan.

Kiitos! @

Pohjois-Karjalan Me Itselle
"Mina ja me, kaikki kansalaisia"
tavoiteohjelman nimesta!



Tavoiteohjelman Paivi :
tyéryhmat: aivi, Sanna ja Jaana
Johtoryhma:

Jaana Nordlund

Sami Korhonen

Sanna Sepponen

Suvi Ontto-Panula Suvi, Sakari,

Paivi Lahtinen Janne ja Sami
Janne Siltanen

Sakari Lehto

Kehittamisryhma:

Jasmin Blomander

Antti Laaksonen

Aki Lindroos Kari-Matti, Jasmin
Kari-Matti Viitala Antti ja Aki
Kaarina Lehto (Kari-Matin

avustaja)

Kuvat

Papunetin kuvapankki

Kannen piirros: liri Vaitti :
Sihteeri Kaarina
Jukka Kaukola




